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Ablauf der Referendumsfrist 28. September 1949

Bundesgesetz -
betreffend

Abiinderungén -des Bundesgesetzes vom 30. Juni 1927 iiber
d:_ls Dienstverhilinis der Bundesbeamten

(Vom 24. Juni 1949)

Die Bundesversammlung
der schweizerischen Eidgenossenschaft,

nach Einsicht in eine Botschaft des Bundesrates vom 20. Dezember 1948%),

beschliesst:

.[.

Der V. Abschnitt des. ersten Teiles des Bundesgesetzes vorn 80. Juni
1927 iber das Dienstverhiltnis der Bundesbeamten wird aufgehoben und durch
folgende Bestimmungen ersetzt:

V. Abschnitt
Die Rechte des Beamten
1. Besoldung und Ortszuschlag
Art. 87

! Die Besoldungen der Beamten werden im Rahmen folgender Besoldungs-
klassen festgesetzt:
Mindestbetrag Hichsthetrag

im Jahre im Jahre
Fr. . Fr.
1, Besoldungeklasse. . . . . . . . . 20 000 24 500
. 17 900 22 400
8. » e e 15 800 20 300
4. Y e e e 18 800 18 300
5 P e 12 400 16 900
6 P e e e e 11 700 16 200
7 Y e e 11000 15 500

*) BBI 1948, III, 1205.
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Mindestbetrag Hochsthetrag

. im Jahre im Jahre

) Fr, Fr.
8. Besoldungsklasse. . . . . . . . . . . .. 10 300 14 800
9. » e e e e, 9 600 14 100
10. - P e e e e e . e e . 9 050 13 550
11. » e e e e e e e e e e e 8 500 13 000
12. » e e e 7 950 12 450
“18. B e e e e e e e e e e e 7 500 12 000
14.- D e e e e e e e e e e 7 200 11 550
15, » e e e e e e e 6 950 11 100
16. P e e e e e e e e e e 6 800 10 650
17. 9 e e e e e e e e e 6 650 10 200
18. D e e e e e e e e e 6 500 9750
19. oy e e e e e 6 350 9300
20. L e .. P 6 200 8 850
21, P e e e e e e e 6 050 8 400
22, © » e e e e e e e e 5900 T 950
28, » .. e e .. 5750 7 580
T4 B 5 600 7 150
25. P e e e e L. 5450 6 800

_ ? Ausnahmsweise kann die Wahlbehérde zur Gewinnung oder Erhaltung
" hervorragender Arbeitskrifte mit Zustimmung des Bundesrates Besoldungen
- bewilligen, welche die in Absatz 1 festgesetzten Hochstbetrage blS auf zwanz1g

Prozent iibersteigen.

-8 Wo die Kosten der Lebenshaltung das Landesmittel erreichen oder iiber-
steigen, kommt zu den in Absatz 1 festgesetzten Mindest- und Hiochsthetrigen
ein Ortszuschlag. Er betragt fir ein ganzes Jahr:

fiir Ledige fiir Verheiratete

. . Fr. Fr. - .
in der ersten Stufe. . . . . . . G e 75 : 100

» . » Zweiten B e e e 150 200

» » dritten B e e e e e 295 300

» » vierten S L. 300 400

» » fanften B e e e e e 875 - 500
» » sechsten » . . . . . e 450 600

» » siebentem » . . . . . . . .. . . . : 525 700

» » achten P e e e e e e 600 800

4 Fir die Einreihung der Orte in die Zuschlagsstufen sind die Kosten der
Lebenshaltung massgebend.

5 In Orten, die hoher als 1200 Meter itber Meer liegen, kann, wenn die
Kosten der Lébenshaltung es rechtfertigen, zuom Ortszuschlag ein welterer
Zuschlag gemacht werden
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- ¢ Fir die Bemesaung des Ortsmschlages igt der Wohnort des Beamten
massgebend
7 Verwitwete und Geschiedene, die einen eigenen Hathal‘r fithren, erhalten
den fiir Verheiratete massgebenden Ortszuschlag.
§ Der Bundesrat stellt die weitern Grundsétze fiir die Binreihung der Orte
auf. Die Binreihung ist jo auf Beginn der Amtsdauer festmsetzen

Artf. 88

1 Jedes Amt wird durch den Bundesrat in eine der 25 Besoldungeklassen
eingereiht.

2 Bei det Einreihung der Amter in die Besoldungsklassen sind besonders
die erforderliche Vorbildung, der Umfang des Pflichtenkreises sowie das Mass
der dienstlichen Anforderungen, Verantwortlichkeiten und Gefahren zu be-
riicksichtigen. Unter gleichen Voraussetzungen sind die Amter aller Verwaltungs-
zweige und Verkehrsbetriebe des Bundes in die nimlichen Besoldungsklassen
einzureihen, -

3 Der Bundesrat setzt jeweilen die Jahresbesoldung fest:

a. bis auf 86 000 Franken fiir die Generaldirektoren der Bchweizerischen
Bundesbahnen, den Generaldirektor der Post-, Telegraphen- und Tele-
phonverwaltung sowie fir die Direktoren und Abteilungsvorstinde
der allgemeinen Bundesverwaltung, die hinsichtlich der Anforderungen
des Awtes und der personlichen Figenschaften seines Inhabers hoher als
nach Buchstabe b hiernach zu besolden sind:.

b. bis auf 29000 Franken fiir die Kreisdirektoren der Schweizerischen
Bundesbahnen und fiir die Abteilungsvorstinde der allgemeinen Bundes-
verwaltung und der Schweizerischen Bundesbaknen, an die ausser-
gewohnliche Anforderungen gestellt werden.

Art. 39

! Die Anfangsbesoldung wird bei der Wahl festgesetat.

* Die Anfangsbesoldung entspricht in der Regel deru Mindestbetrage der
tir das Amt massgebenden Besoldungsklasse. Sie ist hsher anzusetzen, wenn
besondere Umsténde, wie entsprechende Leistungen in anderer Stellang, Vor-
bildung, Fahigkeiten und Kenntnisse, es rechtfertigen. Sie kann niedriger
bemessen werden, wenn und solange der Gewahlte das zwanmgste Altersjahr
noch nicht guriickgelegt hat.

Art. 40

1 Bis zur Erreichung des Héchsthetrages hat der Beamte auf Beginn jedes
Kalenderjahres Anspruch auf eine ordentliche Besoldungserhohung

2 Die ordentliche Besoldungserhohung entspricht einem Zwolftel des
Unterschiedes zwischen dem Mindest- und dem Hochsthetrag der Besoldungs-
klasge. Sie betriigt fiir ein volles Dienstjahr wenigstens hundertachtzig Franken.
Massgebend ist diejenige Besoldungsklasse, in der das Amt eingereiht ist, das
sem Triger am Ende des Kalenderjahres bekleidet. :
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3 Hat der Beamte im Zeitpunkte der ersten ordentlichen Besoldungs--
arhéhung noch kein volles Dienstjahr als Beamter zuriickgelegt, so.ist die ordent-
" liche Besoldungserhhung im Verhiltnisse seiner Dienstzeit im abgelaufenen
Kalenderjahre -zu bemessen. Bruchteile eines Monates fallen ausser Betracht..
4 Bei langer dauernder Dienstaussetzung kann die ordentliche Besoldungs-
erhdhung auf Beginn des folgenden Kalenderjahres ganz oder teilweise wegfallen.
Der Bundesrat stellt die Grundsitze auf uber die Kiirzung oder Einstellang der-
Urdvutlmhen Besoldungserhoh\mg

Art. 41

1Wird der Beamte hefordert, so hat er Anspruch auf eine ausserordentliche
Erhohung seiner Besoldung. Diese ausserordentliche Besoldungserhéhung
ist nach den héhern Anforderungen und nach der Tichtigkeit des Beamten zu

. bemessen. Sie goll, die Hochstgrenze der neuen Klasse vorbehalten, wenigstens
das Anderthalbfache der fir das neue Amt massgebenden ordentlichen
Besoldungserhéhung betragen. :

2 Bei Festsetzung der ausserordentlichen Besoldungserhdhung hat die
Wahlbehérde darauf Riicksicht zu nehmen, dass der Beforderte mit den kinf-.
tigen ordentlichen Besoldungserhdhungen den fiir das neue Amt massgebenden.
Hochstbetrag unmnttelbar nach Ablauf desjenigen Kalenderjahrﬂs ‘erreicht,
in dem er sein zwanzigstes Dienstjahr als Beamter vollendet und qam neues Amt
tiinf Jahre bekleidet haben wird.

-3 Uhersteigt der fiir das neue Amt massgebende Mindestbetrag die bisherige
Besoldung, so ist dieser Unterschied mit der ausserordentlichen Besoldungs-
erhohung zu verrechnen.-

4 Ausserordentliche Besoldungserhéhungen bel Beforderungen diirfen auf
die ordentlichen Besoldungserhéhungen mnicht angerechnet werden.

5 Der Bundesrat bezeichnet die Voraussetzungen, unter demen ausser-
ordentliche Besoldungserhéhungen auch ohne Beforderung eintreten kiénnen.

2. Auslandszulagen

Art. 42
"1 Dem Beamten schweizerischer Nationalitit, der im Auslande wohnen
muss, kann, wenn die Verhiiltnisse es rechtfertigen, neben der Besoldung eine
Auslandszulage ansgerichtet werden.
2 Der Bundesrat ordnet den Anspruch auf Auslandszulagen.

3. Familienzulagen
Art. 43 _
1 Bei der ersten Verheiratung hat der minnliche Beamte Anspruch auf
eine einmalige Zulage von 500 Franken.
2 Bai der Greburt eines ehelichen Kindes hat der Beamte Anqpruch auf eine
cmmahge Zulage von 100 Franken.
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- % Der Beamte hat Anspruch auf eine Kinderzulage fir jedesnicht erwerbende
Kind unter zwanzig Jahren. 8ie betrigt fir ein Kind zweihundertvierzig
Franken im Jahre. Der Anspruch besteht nur fiir Kinder, deren Unterhalt vom
Beamten vollstdndig bestritten wird.

4 Der Bundesrat bezeichnet die Voraussetzungen, unter denen die Kinder-
zulage ganz oder teilweise ausgerichtet werden kann, wenn der Beamte nicht
vollstandig fiir den Unterhalt des Kindes aufkommt. Er bestimmt den Anspruch,
wenn es sich nicht um eheliche Kinder handelt.

4. BErsatz von Auslagen, Vergitungen, Pramien, Belohnungen
' Art. 44

1 Der Bundesrat ordnet den Anspruch auf Ersatz von Auslagen und auf
Vergiitungen:

a. fir Dienstreigen und bei Verwendung des Beamten ausserhalb des Dienst-
ortes, einschliesslich der Nebenberiige des fahrenden Personals;

b. fir Umzug beim Dienstantritte und bei Anderung des Dienstortes;

¢. fir Nachtdienst;

d. fir gleichzeitize Verwendung des Beamten in verschiedenen Zweigen des
Bundesdienstes ;

e. fiir ausserordentliche Diqustleiétungen, einschliesslich der Uberzeitarbeit,
unter Vorbehalt der Bundesgesetzgebung iiber die Arbeitezeit beim Be-
triebe der Eisenbahnen und anderer Verkehrsanstalten:

{- fiir Stellvertretung in einem héher cingereihten Amte.

? Um das Interesse des Personals an technigchen und wirtschaftlichen Ver-
besserungen der Verwaltungen oder Betriebe zu fordern, kénnen Primien,
Stiick- und Akkordvergiitungen sowie Belohnungen eingefithrt werden. Der
Bundesrat setzt’ die nihern Bedingungen fest.

8 Der Bundesrat kann die ihm in den Absitzen 1 und 2 verliehenen Befug-
nisse, unter Wahrung des Grundsatzes gleicher Behandlung unter gleichen
Voraussetzungen, nachgeordneten Amtsstellen ubertragen

5. Entstehen und Erloschen des Anenruches auf Besoldung, Ortszuschlag
und Zulagen

Art. 45 -

! Der Anspruch auf Besoldung und gegebenenfalls auf Ortszuschlag und
Kinderzulagen entsteht mit dem Tage des Amtsantrittes; er erlischt rmt dem
Tage der Auflosung des Dienstverhiltnisses.

2 Andern die Voraussetzungen fiir den Anspruch auf Ortszuschlag und Kin-
derzulagen im Lanfe eines Monates, so beginnt der neue Anspruch mit dem
ersten Tag des folgenden Monates. Er endigt mit dem letzten Tag des Monates,
m dem die Vorangsetzungen hiezu wegfallen. Bei dienstlich bedingtem Wechgel
des Wohnortes &ndert der Ortszuschlag auf den Tag des Umzuges.
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8 Besolduﬁg, Ortazuschlag und Zulagen sind monatlich auszurichten.
¢ Der Bundesrat erlisst die Vorschriften iber

a. den Anspruch auf Besoldung, Ortszuschlag und Zulagen bei Dienst-
aussetzunigen wegen Krankheit, Unfall, Militdrdienst, Urlaub oder an-
deren Griinden;

b. die Berechnung der Dienstzeit im Sinne dieses Gesetzes.

5 Muss dem Beamten wegen korperlicher oder geistiger Gebrechen, be-
sonders bei Abnahme der Hor- oder Sebschirfe, des Farbensinnes oder der:
Marschtichtigkeit eine andere Téatigkeit mgewwsen werden, so hat er vom
Eintreten der Gebrechen an fiir die Dauer von zwei Jahren Anspruch auf die
- bisherige Besoldung, es sei denn, dass er die Gebrechen absichtlich oder
" grobfahrlissig herbeigefithrt hat. Immerhin kénnen Leistungen der Militéir-
- versicherung oder der Unfallversicherunggsanstalt in Luzern ganz oder teilweise

auf die Besoldung angerechnet -werden. :

6. Verrechnung der Besoldung, des _Oﬂszuschlages und der Zulagen mat
Anspriichen des Bundes

Art. 46

1 Beroldung, Ortszusehlag und Zulagen konnen in ihrem vollen Umfange
mit den nach den Statuten der Versicherungskassen desz Bundes vom Ver-
sicherten oder Spareinleger zu entrichtenden Beitrigen, mit Entschidigungen

_fiir Dienstwohnungen sowis mit Bussen verrechnet werden.

2 Im iibrigen sind fiir die Voraussetzungen der Verrechnung und ihre-
Wirkungen die Bestimmungen des Obligationenrechtes entsprechend anzu-
wenden. :

7. Besoldungsnachgenuss

Art. 47

1 Beim Tode des Beamten erhalten die Hinterbliebenen nebén allfalligen
Versmherungslmstungen einer Verswherungskasse des Bundes in jedem Falle
einen. Nachgenuss der Besoldung fiir einen Monat seit dem Todestage.

2 Bei Bedirftigkeit kann ein Nachgenuss der Besoldung bis auf ein Ja.h.r
gewihrt werden:

a. im Invalidititsfalle dem Beamten selbst; .
b. beim Tode des Beamten den Hinterbliebenen, wenn der Beamte nach—'
gowiesenermassen wesentlich zu ihrem Unterhalte beigetragen hat.

3 Der Besoldungsnachgenuss im Sinne von Absatz 2 darf zusammen mit
den jahrlichen -Barleistungen der Alters- und Hinterlassenenversicherung und
. einer Versicherungskasse des Bundes den Betrag der zuletzt bezogenen Jahres-

besoldung nicht iibersteigen. : S '
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4 Der Anspruch auf Besoldungsnachgenuss und die als Besoldungsnach-
genuss ansgerichteten Betrige diirfen weder gepfindet, noch mit Arrest belegt,
noch in eine Konkursmasse sinbezogen werden. Jede Abtretung oder Ver-
_pfandung des Anspruches auf Besoldungsnachgenuss ist ungiiltig.

5 Der Nachgenuss dér Besoldung erstreckt sich auch auf den Ortszuschlag,
die Auslandszulage und die Kinderzulagen. ’
% Der Bundesrat bezeichnet die fiir die Bewilligung des Besoldungsnach-
genusses zustandigen Amtsstellen und umschreibt den Kreis der Hinterbliebenen
im Sinne der Absitze 1 und 2. Die eidgendssischen Gerichte sind zustindig far
die Bewilligung des Besoldungsnachgenusses im Todes- und Invaliditatstalle
ihrer Beamten.

.' 8. PFirsorge bei Krankhest, Unfall, Invaliditat, Alter und Tod
 Art. 48 '

1 Der Beamte ist, unter Vorbehalt von Absatz 2, bei einer Versicherungs-
kasse des Bundes gegen die wirtschaftlichen Folgen von Invaliditit, Alter
und Tod zu versichern (eidgendssische Versicherungskasse; Pensions- und
Hiliskasse fir das Personal der Schweizerischen Bundesbahnen).

2 Versicherungspflicht und Versicherungsbedingungen werden dureh
besondere bundesrechtliche Erlasse urnschrieben.

3 Witwen- und Waisenrenten diirfen mit keiner Erbschattssteuer belastet
werden.

4 Dem Bunde geschuldete Betrige fiir absichtlich zugefiigten Schaden
konnen mit statutarischen Leistungen einer Versicherungskasse des Bundes
verrechnet werden, soweit diese Leistungen nicht zum Unterhalte des Anspruchs-
berechtigten oder seiner Familie uinbedingt erforderlich sind, Die Verrechnung
ist nicht zuldssig mit statutarischen Leistungen an Hinterblieshene von Ver-
sicherten oder Spareinlegern. Im ibrigen sind fir die Voraussetzungen der
Verrechnung uud ihre Wirkungen die Bestlmmungen des Obligationenrechtes
~ entsprechend anzuwenden.

5In den Statuten der beiden Voxslcherungaka%en des Bundes ist zu be-
stimmen, welche Teile der Beésoldung als versicherter Verdienst gelten. Beide
Statuten bedtirfén der Genehmigung der Bundesversaminlung. Der Bundesrat
erlisst die Vorschriften iber die'Leiétungen des Bundes bei Krankheit und
Unfall des Beamten. Er kann eigene Krankenkassen errichten oder den
Beamten verpflichten, ciner vom Bunde anerkannten Krankenkasse beizu-
treten. Die Bestimmungen der Bundesgesetzgebung iiber die Alters- und Hinter-
lassenenversicherung, die Kranken- und Unfallversicherung und iiber die Ver-
sicherung von Militérpersonen bleiben vorbehalten.

¢ Dor Bundesrat kann die ihu: iu Absatz 5 verhehenen Befugmsae nach
geordnetén Amtsatellen ibertragen.

Bundeablatt. 101, Jahrg. Bd. L 91
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9. Dienstaltersgeschenl;

Art, 49

» Dem Beamten, der finfundzwanzig Jahre im Bundesdienste gestanden
hat, kann nach dem Ermessen der Wahlbehorde ein Geschenk im Werte oirer
Monatsbesoldung verabfolgt werden.

2 Fin Geschenk im gleichen Werte kann ihm nach zuriickgelegter viersig-
Ju.huger D1enstzelt _verabfolgt werdon. .

10. Ferien und Urlaub

Art. 50

1 Der Beamte hat allJahrhch Angpruch auf Ferien. '

? Der Bundesrat ordnet tiir die der Bundesgesetzgebung iiber die Arbeits-
zeit beim Betriebe der Elsenbahnen und ande1er Verkehrsanstalten nicht unter-
stellten Beamten

‘¢, die Dauer der Ferien;

_b. die Anrechnung vonr Dienstaussetzungen wegen Krankheit, Unfall, Mili-
tirdienst, Urlaub oder andern Grinden auf die Ferien;

¢. die Bedinguugen fir die Gewdhrung von Urlaub.

% Die eidgendssischen Gerichte ordnen die in Absatz 2 genannten Verhalt-
nigge fir ithre Beamten. - :
11, Drenstzeugnas
_ Art, 51

1 Der Beamte kann verlangen, dass ihm die zustiindige Amtsstelle ein
Zeugnis ausstelle, das sich ausschliesslich uber die Art und die Dauer des Dlenst-
verhiltnisses ausspricht.

? Auf besonderes Verlangen des Beamten hat sich das Zeugnis auch uber
geine Leistungen und sein Verhalten auszusprechen

: IL
Der zweite Teil des Bundesgesetzes vom 30, Juni 1927 iiber das Dienst-
verhéltnis der Bundesbeamten wird aufgehoben und durch folgende Bestlm
mungen erietzt:

Zwe1ter Teil-

Das Dienstverhiilinis der nicht als Beamte der Dienstgewalt des Bundes
unterstellten Personen

Art, 62

1 Der Bundesrat erlasst die: Vorgehriften tiber die Ordnung des Dlenst-
verhiiltnisses der Arbeitskrafte des Bundes, die nicht als Beamte seiner Dienst-
gewalt unterstellt sind. Die Bundesgesetzgebung iiber die Arbeitszeit beim
Betriebe der Eisenbahnen und anderer Verkehrsanstalten bleibt vorbehalten.
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Die Bestimmungen der Artikel 18, 28, 47. 48, 49 und 53, Absitze 2 und 8, und
des Artikels 60, soweit er Anspriiche auf Leistungen einer Versicherungskasse
des Bundes betrifft, sind ohne weiteres sinngeméss anzuwenden.

* Tir das Dienstverhiltnis der von der Bundesversamnmlung gewihlten
Trager von Bundesimtern gelten die in der Bundesgesetzgebung aufgestellten
besondern Bestimmungen.

¢ Der Bundesrat kann die ihm in Absatz 1 verhehene Befugnis nachgeord-
neten Amtsstellen ibertragen.

IIl.
Die bisherigen Ubergs,hgsbestimmungen werden durch folgende ersetzt:

~ Vierter Teil
Ubergangs- und Schlussbestimmungen
1. Abschnitt
Herabsetzung der Besoldungen und Teuerungszulagen

Art, 69

! Die in Artikel 87, Absatz 1, Aitikel 38, Absatz 8, Artikel 40, Absatz 2,
und Artikel 71, Absafze 1 bis 8, festgesetzten Besoldungsbetmge gind um ein
Elftel herabzusetzen.

2Zu den nach Absatz 1 herabgesetaten Besold\mgen konnen im Wege
der Gesetzgebung Teuerungszulagen gewdhrt werden. Sie betragen fir die
Jahre 1950, 1951 und 1952 zehn Prozent.

8Die nach Absatz 2 festgesetsten Teuerungszulagen bilden Bestandteil
des Besoldungsnachgenusses und des Dienstaltersgeschenkes nach Artlkel 47
und 49.

II. Abschnitt

Festsetzung des nemen Anspruches anf Besoldung, Ortszuschlag und
_ Familienzulggen des Beamten

1 Allgemeiner Grundsatz

Art. 70

Auf den Zeitpunkt des Inkrafttretens der in Artikel 37 bis 48 dieses Gesetzes
bestimmten Ansiitze sind die Besoldungen, Ortszuschlige und Familienzulagen
fiir die im Dienste stehenden Beamten neu festzusetzen.

2. Festsetzung der neuen Besoldung

Art. 71

1 Als neue Besoldung gxlt die Summe aus bisheriger Besoldung, einem all-
falligen Uberschussbatrag, einer auf den Zeitpunkt des Inkrafttretens fillig
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werdenden ordentlichen Besoldungserhohung und der fiir diese Teile gemiiss
Bundesbeschluss vorn 17. .Juni 1948 in Betracht fallenden Grundzulage, soweit’
der Hachstbetrag der nen massgebenden Besoldungsklassp nicht uber':chrlften
wird.

% Die.nach Absatz 1 ennittelte nene Besoldung 1st tiir Beamte der bisheri-
gen Ortszone A, soweit dadurch der Hochstbetrag der neu massgebenden Be-

soldungsklasse nicht iiberschritten wird, emhelthch um hundert Franken zu -

erhiéhen.

% Jedér Beamte hat vsomgstencs Anspruch auf den MmdLstbetrag der
Besoldungsklasse, in die sein Amt eingereiht ist. Die neue Besoldung soll fiir
jede volle ordentliche Besoldungserhohung, die der Beamte Finde 1949 in seiner
Besoldungsklasse erreicht, je hundert Franken iber den neuen Mindestbetrag
angesetzt werden. Sie muss in jedem Falle 60 9% hoher sein als die entsprechendP
Summe des Jabres 1939.

* Ubersteigt die in Absatz 1. erwahnte Summe den Hochstbetrag der neu
massgebenden Besoldungskl&sw so ist der Unterschied als Uberqe}mssbetrag
unter den in Absatz 5 anfgestellten Bedingungen weiter auszurichten.

5 Big zur Erschopfung des Ubérschussbetrages sind darauf anzurechnen:

" a. ausserordentliche Besoldungserhohungen bei Deférderungen nech Ar-
tikel 41, soweit dadurch der Hochstbetrag der nenen Besoldungsklasse
iiberschritten wird und

b. ordentliche Besoldungserhohungen nach Artikel 40,

3. Festsetzung der Ortszuschlage
Art. 72

Dle Ortszuschlige nach Artikel 87, Absatz 3, sind anf Grund der im:Zeit-
punkt des Inkrafttretens geltenden Ortsziffern neu festzusetzen.

4. Festsetzung der Familienzulagen
Art. 78

Die in Artikel 48 neu getroffene Regelung der Fam;thenzulagen gilt in allen
Teilen uneingeschrankt vom Zeltpunkt des Inkrafttretens an.

1. Abschmtt _

Festsetzung des neuen Anspruches der mcht a,ls Bea.mte im Dmnste -des Bundes
stehenden Personen . ;

Art. 74

1-Der Bundesrat ordnet dle Festsetzung der Gehélter, Lohne, Ortszuschlhge
und Pamilienzulagen fir die im Zeitpuikte des Inkrafttrotons der Artilel 87
bis 48 dieses Gesetzes nicht als Beamte im Dienste des Bundes stehénden Per-

sonen.
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2 Soweit die Vowu‘isetzungen zutreffen, smd die Bestlmmungen der Ar-
tikel 69 bis 78 sinngemdss anzuwenden.

2 Der Bundesrat kann die ihm in Absatz 1 verliehene Befugnis unter Wah-
rung der Vorschriften von Absatz 2 nachgeordneten Amtsstellen iibertragen.

1V. Abschnitt .

Inkrafttreten und Vollzug

_ Art 15
1 Dieses Gesetz tritt auf 1. Januar 1950 in Krait.
2 Der Bundesrat ist mit dem Vollzug beauftr&gt
Also beschlossen vom Nationalrat,
Bern, den 24. Ju_ni 1949.
Der Prisident: Escher _'
Der Protokollfithrer: Leimgruber

Also beschlossen vom Sténdei‘at,

Bern, den 24, Juni 1949.
Der Prisident: Wenk
Der Protokollfihier: Ch. Qser

Der schweizerische Bundesrat beschliesst:
Das vorstehende Bundesgesetz ist gemiss Artikel 89, Absatz 2, der

Bundesverfassung und Artikel' 8 des Bundesgesetzes vom 17. Juni 1874 be-- -

treffend \olkmlmtlmmung tiher- Bindesgesctze und Bundesbeachlusse zu
veroffentlichen. |

Bern, den 24. Juni 1949, _ _
Im Auftrag des schweiz, Bundesrates,

Der Buundeskangler:
Leimgruber

Datum der Versffentlichung 30. Juni 1949
Ablauf der Referendumsfrist 28. Septernber 1949
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