
2012-2299 8097 

Erteilte Arbeitszeitbewilligungen 

 

Bewilligung für Nachtarbeit (Art. 17 ArG) 

– 12-000944 / 52293811 
sia Abrasives Industries AG, 8500 Frauenfeld 
MSC10-B, MSC10-P, MSC10-G, MSC1-L 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
81 M, 24 F 
05.11.2012–08.01.2014 (Änderung) 

– 12-000945 / 52293811 
sia Abrasives Industries AG, 8500 Frauenfeld 
MFG1, MFG2, MFG3, MFG4, MFG5, MFG6 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
108 M 
05.11.2012–31.01.2014 (Änderung) 

– 12-000960 / 52047653 
Sonderegger Druck AG, 8570 Weinfelden 
Druckerei 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
18 M 
01.11.2012–31.10.2015 (Neuerteilung) 

– 12-000805 / 64624684 
Mikron Agie Charmilles AG, 2560 Nidau 
Montage sowie Spedition (Hocharegallager) 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
20 M 
10.07.2012–30.06.2015 (Neuerteilung) 

– 12-000863 / 41705060 
Federtechnik Kaltbrunn AG, 8722 Kaltbrunn 
Produktionsabteilung 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
6 M, 6 F 
01.10.2012–30.09.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Nachtarbeit (ohne Wechsel mit Tagesarbeit) (Art. 17 ArG) 

– 12-000959 / 54344840 
Blatter Metzgerei AG, 9517 Mettlen 
Metzgerei 
Besonderes Konsumbedürfnis  
5 M 
01.11.2012–31.10.2015 (Neuerteilung) 



8098 

– 12-001028 / 51598951 
Hogatrans AG, 4665 Oftringen 
Zeitungstransport 
Besonderes Konsumbedürfnis  
1 F 
15.10.2012–30.09.2015 (Neuerteilung) 

Bewilligung für Nacht- und Sonntagsarbeit (Art. 17 und 19 ArG) 

– 12-000823 / 83616075 
Pfeil Sicherung Schweiz GmbH, 4052 Basel 
Sicherung von Baustellen auf Schweizer Bahnstrecken  
Technisch unentbehrliche Betriebsweise  
32 M, 2 F 
01.08.2012–31.07.2015 (Neuerteilung) 

Bewilligung für Pikettdienst (Nacht- und Sonntagsarbeit)  
(Art. 14 und 15 ArGV 1) 

– 12-000836 / 72583397 
Schweizerische Rückversicherungs-Gesellschaft AG, 8002 Zürich 
Builing Technology: Notfalleinsätze und Störungsbehebungen; v.a. Strom und 
Systemkühlung 
Technisch unentbehrliche Betriebsweise  
11 M 
01.07.2012–30.06.2015 (Neuerteilung) 

– 12-000837 / 71728881 
Schweizerische Rückversicherungs-Gesellschaft AG, 8134 Adliswil 
Information Security: Störungsbehebungen und Notfalleinsätze 
Technisch unentbehrliche Betriebsweise  
4 M 
01.07.2012–30.06.2015 (Neuerteilung) 

– 12-000835 / 72583397 
Schweizerische Rückversicherungs-Gesellschaft AG, 8002 Zürich 
Notfallorganisation: Security, Care Management und HR 
Technisch unentbehrliche Betriebsweise  
2 M, 1 F 
01.07.2012–30.06.2015 (Neuerteilung) 

– 12-000870 / 61564649 
KCI Medical GmbH, 8153 Rümlang 
Medizinische Notfall-Dienstleistung in der ganzen Schweiz 
Technisch unentbehrliche Betriebsweise  
4 M 
01.07.2012–30.06.2015 (Erneuerung) 



8099 

– 12-000904 / 50377751 
Manor AG Basel-Zentrale Hauptsitz, 4058 Basel 
Service Facility et Security  
Wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
4 M, 1 F 
01.08.2012–31.07.2015 (Neuerteilung) 

Bewilligung für ununterbrochenen Betrieb (Art. 24 ArG, Art. 36–38 ArGV 1) 

– 12-001033 / 52130374 
Rohner AG Pratteln, 4133 Pratteln 
Chemische Produktion 
Technisch unentbehrliche Betriebsweise Wirtschaftlich unentbehrliche  
Betriebsweise  
85 M 
20.08.2012–31.07.2015 (Neuerteilung) 

– 12-000943 / 52293811 
sia Abrasives Industries AG, 8500 Frauenfeld 
MFG3, MFG4, MFG5, MFG6 als Prozessverbung 
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise  
120 M 
01.11.2012–31.01.2014 (Änderung) 

(M = Männer, F = Frauen, J = Jugendliche) 

Rechtsmittel 
Gegen diese Verfügung kann gemäss Artikel 44 ff. VwVG innert 30 Tagen seit der 
Publikation beim Bundesverwaltungsgericht, Postfach, 3000 Bern 14, Beschwerde 
erhoben werden. Die Eingabe ist im Doppel einzureichen und hat die Begehren, 
deren Begründung mit Angabe der Beweismittel und die Unterschrift des Beschwer-
deführers oder seines Vertreters zu enthalten. 

Wer zur Beschwerde berechtigt ist, kann innerhalb der Beschwerdefrist beim 
Staatssekretariat für Wirtschaft SECO, Arbeitsbedingungen, Arbeitnehmerschutz 
(ABAS), Effingerstrasse 31, 3003 Bern, nach telefonischer Voranmeldung (Telefon 
031 322 29 48) Akteneinsicht nehmen. 

25. September 2012 Staatssekretariat für Wirtschaft: 

 Direktion für Arbeit 


