Gesuche um Erteilung von Arbeitszeitbewilligungen

Bewilligung fiir Nachtarbeit (Art. 17 ArG)

— 12-000671 / 51899407
Debrunner Acifer AG Zentrallager, 4127 Birsfelden
Trégerfrasen, Stahlbereitung
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
50M
01.08.2012-31.07.2015 (Erneuerung)

— 12-000680 / 52243695
olo marzipan O. Lohner AG, 3421 Lyssach
Nougat-Abteilung und Schilerei
Dringendes Bediirfnis
5M,5F
01.09.2012-31.08.2015 (Erneuerung)

— 12-000732 / 51926668
Ortlinghaus GmbH Gams, 9473 Gams
Dreherei
Dringendes Bediirfnis
6M
01.09.2012-31.08.2015 (Erneuerung)

— 12-000741 /52195717
Colténe/Whaledent AG, 9450 Altstitten SG
Abteilungen der Technik (Standorte Alstétten und Riithi)
Dringendes Bediirfnis
10M,20F
01.07.2012-30.06.2015 (Erneuerung)

— 12-000742 / 65538157
Stoll Transport AG, 8422 Pfungen
Nachtverlad
Besonderes Konsumbediirfnis, wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
6 M
01.01.2013-31.12.2015 (Erneuerung)

— 12-000752 / 52059989
Model AG, 8570 Weinfelden
Wellkartonherstellung und -verarbeitung; Technik; Logistik
Arbeitsverfahren, welches unter den Anhang der Verordnung 1
zum Arbeitsgesetz (ArGV 1) fillt
180M, 6 F
01.08.2012-31.07.2015 (Neuerteilung)
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— 12-000769
Optimo Service AG, 8404 Winterthur
Lagerlogistik (Rampe) und spezielle Nachttransporte mit Fahrzeug
unter 3,5 Tonnnen
Besonderes Konsumbediirfnis
3iM
01.06.2012-31.05.2015 (Neuerteilung)

— 12-000813 /42070128
Streck Transport AG, 4313 Mohlin
Hochregal- und Umschlaglager
Besonderes Konsumbediirfnis
48 M, 6 F
01.06.2012-28.02.2015 (Anderung)

— 12-000772
Suter Inox AG, 5116 Schinznach Bad
Fertigung Massanfertigung
Dringendes Bediirfnis
70M
01.08.2012-31.07.2015 (Erneuerung)

— 12-000801 / 51963832
Leichtmetallgiesserei AG, 3186 Diidingen
Abteilung Druckgiesserei Werk 11
Arbeitsverfahren, welches unter den Anhang der Verordnung 1
zum Arbeitsgesetz (ArGV 1) fallt
39M,6F
01.09.2012-31.08.2015 (Erneuerung)

— 12-000793 / 65956223
Edwards Lifesciences AG, 6048 Horw
Engineering
Technisch unentbehrliche Betriebsweise
5M
01.09.2012-31.08.2015 (Erneuerung)

Bewilligung fiir Nacht- und Sonntagsarbeit (Art. 17 und 19 ArG)

— 12-000788 / 52208659
Siemens Healthcare Diagnostics AG, 8047 Ziirich
Service-Organisationen in der ganzen Schweiz: Servicearbeiten und Wartungen
bei Kunden in der ganzen Schweiz
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
I8M,2F
01.09.2012-30.06.2015 (Neuerteilung)
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— 12-000791 / 41540799
ANDRITZ HYDRO AG, 6010 Kriens
Keramik-Beschichtung, Mechanische Fertigung
Technisch unentbehrliche Betriebsweise
75 M
15.07.2012-31.01.2015 (Neuerteilung)

Bewilligung fiir Pikettdienst (Nacht- und Sonntagsarbeit)
(Art. 14 und 15 ArGV 1)

— 12-000723 / 67931551
Immo Facility (Schweiz) AG, 9015 St. Gallen
Notfille beim Hauswart- und Technischen Dienst in der Deutschschweiz
Technisch unentbehrliche Betriebsweise
10 M
01.06.2012-31.05.2015 (Erneuerung)

— 12-000740 / 52208659
Siemens Healthcare Diagnostics AG, 8047 Ziirich
Serviceorganisation
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
16 M, 4 F
01.09.2012-30.06.2014 (Neuerteilung)

— 12-000744 / 54039477
Network 41 AG, 6210 Sursee
Network 41 AG und in ihrem Auftrag titige Subunternehmen
fiir Unterhalts-, Service- und Reparaturarbeiten an Telekommunikationsanlagen
in der ganzen Schweiz
Wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise
10M
01.09.2012-31.08.2015 (Erneuerung)

— 12-000746 / 65520626
uniQservice ag, 8303 Bassersdorf
technischer Aussendienst, Einsatzleitung, Logistik, Management:
Storungsbehebung an ICT Systemen in der ganzen Schweiz
Technisch unentbehrliche Betriebsweise
45M
01.09.2012-31.08.2015 (Erneuerung)

— 12-000759 /52145412
Novartis Ophthalmics Pharma AG, 4056 Basel
Werkschutz, Technik
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
2M
01.09.2012-31.08.2015 (Erneuerung)
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— 12-000770
Optimo Service AG, 8404 Winterthur
Winterdienst bei Kunden im Grossraum Winterthur
Technisch unentbehrliche Betriebsweise
5M
01.11.2012-31.10.2015 (Neuerteilung)

— 12-000777 / 50585233
Denner AG, 8045 Ziirich
Informatik-Abteilung: Stérungsbehebung na EDV-Systemen
Dringendes Bediirfnis
6M
01.09.2012-31.08.2015 (Neuerteilung)

— 12-000780
Hexis AG, 8404 Winterthur
Bereich SST
Technisch unentbehrliche Betriebsweise
™
01.09.2012-31.08.2015 (Erneuerung)

— 12-000790 / 66660863
SCOR Services Switzerland AG, 8022 Ziirich
IT: Stérungsbehebungen und Notfalleinsitze
Technisch unentbehrliche Betriebsweise
5M
01.07.2012-30.06.2015 (Neuerteilung)

Bewilligung fiir Sonntagsarbeit (Art. 19 ArG)

— 12-000734 /41001767
Ruba Thermoplast AG Kunststoffteile, 4315 Zuzgen
Produktion
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise
5M
01.09.2012-31.08.2015 (Erneuerung)

— 12-000789 / 66660863
SCOR Services Switzerland AG, 8022 Ziirich
IT: Wartungsarbeiten an IT-Systemen
Technisch unentbehrliche Betriebsweise
5M
01.07.2012-30.06.2015 (Neuerteilung)
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Bewilligung fiir Sonn- und Feiertagsarbeit (Art. 19 und 20a ArG)

12-000754 / 65090805

TALLY WEIJL Trading SA, 4051 Basel

Helpdesk: Unterstiitzung der Filialmitarbeiter bei technischen Problemen
an Kassen und Kreditkartengeréten

Technisch und wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise

2M,6F

01.06.2012-31.05.2015 (Neuerteilung)

12-000771 / 67897204

BioSupport AG, 8952 Schlieren

Gruppe Pharmakologie: Betreuung der Tiere
Besonderes Konsumbediirfnis

M

01.09.2012-31.08.2015 (Erneuerung)

12-000781 / 52259894

Bell Schweiz AG, 4702 Oensingen
Betriebsrestaurant, Biiro

Besonderes Konsumbediirfnis

13M, 13 F

01.01.2013-31.12.2015 (Neuerteilung)

Bewilligung fiir ununterbrochenen Betrieb (Art. 24 ArG, Art. 36-38 ArGV 1)

12-000794 / 52218196

Elektrisola Feindraht AG, 6182 Escholzmatt

Fertigung Emailliererei, Halle 1-4, Halle 5-6 OG, Halle 10 EG
Wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise

30M,30F

01.01.2013-31.12.2015 (Neuerteilung)

12-000779 / 75028776

Airolux AG, 8865 Bilten

Kunststoffspritzerei

Arbeitsverfahren, welches unter den Anhang der Verordnung 1
zum Arbeitsgesetz (ArGV 1) fillt

24M

01.07.2012-30.06.2015 (Neuerteilung)

(M = Ménner, F = Frauen, J] = Jugendliche)
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Rechtsmittel

Wer durch die Erteilung einer Arbeitszeitbewilligung in seinen Rechten oder
Pflichten beriihrt ist und wer berechtigt ist, dagegen Beschwerde zu fiihren, kann
innert zehn Tagen seit Publikation des Gesuches beim Staatssekretariat fiir Wirt-
schaft SECO, Arbeitsbedingungen, Arbeitnehmerschutz (ABAS), Effingerstrasse 31,
3003 Bern, nach telefonischer Voranmeldung (Telefon 031 322 29 48) Aktenein-
sicht nehmen.

24. Juli 2012 Staatssekretariat fiir Wirtschaft:

Direktion fir Arbeit
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