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Erteilte Arbeitszeitbewilligungen 

 

Bewilligung für Nachtarbeit (Art. 17 ArG) 

– 12-20809 / 110878 
 Zibatra Geschäftshaus AG, 4613 Rickenbach SO 
 Bereich Logistik 
 dringendes Bedürfnis 
 20 M, 20 F 
 01.04.2012–31.03.2015 (Erneuerung/Änderung) 

– 12-20812 / 112751 
 Coop Genossenschaft Basel Region Bern, 3912 Termen 
 Produktion, Technik 
 wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 32 M, 4 F 
 01.03.2012–28.02.2015 (Neuerteilung) 

– 12-20814 / 103635 
 SKF Actuation System (Liestal) AG, 4410 Liestal 
 Produktion 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 75 M, 10 F 
 01.04.2012–31.03.2015 (Erneuerung) 

– 12-20817 / 102193 
 Asetronics AG, 3018 Bern 
 Elektronik-/Leiterplatten-Produktion 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 105 M, 12 F 
 26.03.2012–31.03.2015 (Erneuerung/Änderung) 

– 12-20819 / 105319 
 Lüchinger + Schmid AG, Eier & Eiprodukte, 8302 Kloten 
 Quick / Traiteur 
 besonderes Konsumbedürfnis 
 5 M, 5 F 
 01.04.2012–31.03.2015 (Neuerteilung) 

– 12-20820 / 106949 
 Hans Eberle AG Ennenda, 8755 Ennenda 
 Zuschneidecenter und Lackiererei 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 12 M 
 01.05.2012–30.04.2015 (Erneuerung) 
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– 12-20826 / 111749 
 Honegger Reinigungen AG, 3098 Köniz 
 Reinigungsgruppe fürs Parking im Inselspital 
 technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 6 M 
 01.06.2012–31.05.2015 (Erneuerung/Änderung) 

– 12-20828 / 105203 
 Emil Forster AG, 8340 Hinwil 
 Wärmebehandlung 
 wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 5 M 
 01.06.2012–31.05.2015 (Erneuerung) 

– 12-20829 / 105725 
 Tinova AG, 6235 Winikon 
 Kunststoffspritzerei 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 18 M, 15 F 
 01.06.2012–31.05.2015 (Erneuerung) 

– 12-20846 / 111511 
 Festo Microtechnology AG, 2542 Pieterlen 
 Produktion 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 12 M 
 01.06.2012–31.05.2015 (Erneuerung/Änderung) 

– 12-20848 / 105394 
 Embru-Werke AG, 8630 Rüti ZH 
 Malerei, Schweisserei, Abkanterei, Rohrlaser 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 45 M 
 01.06.2012–31.05.2015 (Erneuerung) 

– 12-20852 / 109664 
 Polysys AG, 8184 Bachenbülach 
 Expresslieferungen nach Bussigny 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 4 M 
 01.04.2012–31.03.2015 (Erneuerung/Änderung) 

– 12-20853 / 109664 
 Polysys AG, 8184 Bachenbülach 
 Lagerumschlag 
 besonderes Konsumbedürfnis 
 14 M 
 01.04.2012–30.06.2014 (Änderung) 
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– 12-20854 / 105831 
 Erowa AG, 6233 Büron 
 Produktion 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 16 M, 1 F 
 01.04.2012–31.03.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Nacht- und Feiertagsarbeit (Art. 17, 19 und 20a ArG) 

– 12-20830 / 106183 
 Wolfo Technics AG, 6386 Wolfenschiessen 
 Spritzguss 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 9 M 
 01.06.2012–31.05.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Nacht- und Sonntagsarbeit (Art. 17 und 19 ArG) 

– 12-20856 / 112761 
 Bank Julius Bär & Co AG, 8001 Zürich 
 Limousinenfahrer 
 besonderes Konsumbedürfnis 
 3 M 
 01.05.2012–30.04.2015 (Neuerteilung) 

Bewilligung für Pikettdienst (Nacht- und Sonntagsarbeit)  
(Art. 14 und 15 ArGV 1) 

– 11-18674 / 102343 
 Genossenschaft Migros Aare, 3302 Moosseedorf 
 Betriebschutz (KST 0040) 
 besonderes Konsumbedürfnis 
 2 M 
 01.01.2011–31.12.2013 (Neuerteilung) 

– 12-20811 / 112746 
 Lidl Schweiz DL GmbH, Neckarsulm, Zweigniederlassung Weinfelden,  

8570 Weinfelden 
 IT& PO: Störungsbehebung im Warenverteilzentrum und  

in den Filialen in der ganzen Schweiz bei Lidl Schweiz GmbH Neckarsulm  
sowie Lidl Schweiz DL GmbH Neckarsulm 

 wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 2 M 
 01.03.2012–28.02.2015 (Neuerteilung) 
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– 12-20825 / 111704 
 ThyssenKrupp Aufzüge AG, 8153 Rümlang 
 Störungsbehebungen an Kundenanlagen in der ganzen Schweiz 
 technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 9 M 
 01.06.2012–31.05.2015 (Erneuerung/Änderung) 

– 12-20847 / 102786 
 Feintool Technologie AG Lyss, 3250 Lyss 
 Erosionsanlagen, Koordinaten-Schleifmaschinen, Härterei: Störungsbehebung  

im Notfall 
 wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 1 M 
 01.08.2012–31.07.2015 (Erneuerung) 

– 12-20849 / 105394 
 Embru-Werke AG, 8630 Rüti ZH 
 Rohrlaser, Stanzcenter, Technischer Unterhalt, Informatik: Störungsbehebung 
 wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 7 M, 1 F 
 01.06.2012–31.05.2015 (Erneuerung) 

– 12-20851 / 110783 
 Netcloud AG, 8406 Winterthur 
 Network Consultants: Störungsbehebung an EDV-Systemen  

in der ganzen Schweiz 
 technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 5 M, 1 F 
 01.09.2012–31.08.2015 (Erneuerung) 

Bewilligung für Sonntagsarbeit (Art. 19 ArG) 

– 12-20823 / 111747 
 MyCar AG, 8805 Richterswil 
 Autowaschstrasse 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 3 M 
 01.06.2012–31.05.2015 (Erneuerung) 

– 12-20824 / 111746 
 Autop – Autowasch AG, Zürich, 8604 Volketswil 
 Autowaschstrasse 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 3 M 
 01.06.2012–31.05.2015 (Erneuerung) 



4692 

– 12-20835 / 112753 
 Sieber Transport AG, 9443 Widnau 
 Be- und Entladen von Bahnwaggons 
 besonderes Konsumbedürfnis 
 22 M, 3 F 
 01.04.2012–31.03.2015 (Neuerteilung) 

Bewilligung für Sonn- und Feiertagsarbeit (Art. 19 und 20a ArG) 

– 12-20813 / 112751 
 Coop Genossenschaft Basel Region Bern, 3912 Termen 
 Qualitätssicherung 
 technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 1 M, 3 F 
 01.03.2012–28.02.2015 (Neuerteilung) 

– 12-20857 / 110760 
 ABB Schweiz AG Service, 5313 Klingnau 
 Wärmebehandlung 
 wirtschaftlich und technisch unentbehrliche Betriebsweise 
 9 M 
 01.11.2011–31.10.2014 (Erneuerung) 

Bewilligung für Feiertagsarbeit (Art. 19 und 20a ArG) 

– 11-18673 / 102343 
 Genossenschaft Migros Aare, 3302 Moosseedorf 
 Betriebsschutz (KST 0040) 
 besonderes Konsumbedürfnis 
 5 M 
 01.01.2011–31.12.2013 (Neuerteilung) 

– 12-20818 / 111947 
 UBS AG, 8050 Zürich 
 Risk Analysis & Reporting 
 wirtschaftlich unentbehrliche Betriebsweise 
 3 M, 1 F 
 01.04.2012–31.03.2015 (Neuerteilung) 

(M = Männer, F = Frauen, J = Jugendliche) 

Rechtsmittel 
Gegen diese Verfügung kann gemäss Artikel 44 ff. VwVG innert 30 Tagen seit der 
Publikation beim Bundesverwaltungsgericht, Postfach, 3000 Bern 14, Beschwerde 
erhoben werden. Die Eingabe ist im Doppel einzureichen und hat die Begehren, 
deren Begründung mit Angabe der Beweismittel und die Unterschrift des Beschwer-
deführers oder seines Vertreters zu enthalten. 
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Wer zur Beschwerde berechtigt ist, kann innerhalb der Beschwerdefrist beim 
Staatssekretariat für Wirtschaft SECO, Arbeitsbedingungen, Arbeitnehmerschutz 
(ABAS), Effingerstrasse 31, 3003 Bern, nach telefonischer Voranmeldung (Telefon 
031 322 29 48) Akteneinsicht nehmen. 

1. Mai 2012 Staatssekretariat für Wirtschaft: 

 Direktion für Arbeit 

 


