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‘Bekanntmachungen von Departementen
nnd andern Verwaltnngs_stellen des Bundes

Reglement

iiber

die Lehrlingsausbildung im Sattler-Tapezierer-Gewerbe

Das Eidgentssische Volkswirtsehaftsdepartement,

nach Massgabe von Artikel 5, Absatz 1, Artikel 18, Absatz 1, und Ar-
tikel 19, Absatz 1, des Bundesgesetzes vom 26. Juni 1980 tiber die berufliche
Ausbildung (in der Folge Bundesgesetz genannt) und von Artikeln 4, 5 und 7
der zugehorigen Verordnung I vom 23. Dezember 1932, erlisst nachstehendes

Reglement iiber die Lehrlingsaushildung

im Sattler-Tapezierer-Gewerbe

1 Beruisbezelchnung und Lehrzeltdauer

Die Lehrhngsausblldung im Sattler- -Tapezierer- Gewerbe erstreckt swh auf
folgende Berufe: Lo

A. Sattler, mit einer Lehrzeitdauer von 8 Jahren,
B. Sattler-Tapezierer, mit einer Lehrzeitdauer von 4 Jahren.

‘Die zustandige kantonalo Behorde kann im Einzelfalle unter den Voraus:
Setzungen von Artikel 19, Absatz 2, des Bundesgesetzes eine Anderung der
normalen Lehrzeitdauer bewﬂhgen

. Beschrankung der Zahl der Lehrlmge

Ein Betrieb, in dem der Meister allein oder mit 1 bis 2 gelernten Sattlern
oder Sattler-Tapezierern tétig ist, darf jeweils nur einen Lehrling ausbilden.

Betriebe mit einem Meister und stéindig 8 bis 6 gelernten Sattlern oder
Sattler-Tapezierern diirfen 2 Lehrlinge, Betriebe mit einem Meigter und sténdig
7 bis-10 gelernten. Sattlern oder Sattler-Tapezierern diirfen 3 Lehrlinge gleich-
zeitig ausbilden. Auf je einen his zehn weitere stindig beschiftigte gelernte
Sattler oder Sattler-Tapezierer darf je ein weiterer Lehrlmg angenommen
werden.
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Die Aufnahme von 2 und mehr Lehrlingen hat zeitlich so zu erfolgen,

_ dass sich diese mdglichst gleichméssig auf die einzelnen Lehrjahre verteilen. -

Die Bestimmung des Artikels 5, Absatz 2, des Bundesgesetzes (Beschrin-
kung der Lebrlingszahl durch die zusténdige kantonale Behorde im Einzelfalle]
bleibt vorbehalten.

Beim Vorliegen besonderer Verhaltmsse, wie Fehlen einer geelgneten Lehr-
‘stelle, kann die zustandlge kantonale Behérde im Einzelfalle die voritbergehende
Erhohung der hievor festgesetzten Lehrlingszahl bewilligen.

Amnerkwng:’ Um Storungen im Unterrricht der Berufsschule zu vermeiden,
wird dringend empfohlen, den Lehrantritt auf Beginn .des Schuljahres anzu-
- setzen.

3. Lehrprogramm
Allgemeines firr beide Berufe

Der Lehrling ist vor allem an Ordnung und Reinlichkeit bet der Ausibung
des Berufes zu gewohnen. Fr soll im Rahmen des Lehrprogramms von Anfang
an zu allen beruflichen Arbeiten herangezogen und zur Fithrung eines Al‘belﬁ-
tagebuches verhalten werden.

In Verbindung mit den praktischen Arbeiten sind dem Lehrhng durch den
Lehrmeister folgende Berufskenntnisse zu vermitteln:

Reinigen und Unterhalt der Werkzeuge und Maschinen. Die gebriuch-
lichsten Materialien, wie die verschiedenen Ledersorten, Kunstleder, Stoffarten
und ihre Verwendung, Fill- und Polstermaterialien, Kleb- und Bmdemlttel
Nihfiden, Garne, Lederfarben, Fette, Lacke, Wichsen. Die Geschirrarten.
Beurteilen und Qualititsprifung der Materialien und Garnituren. Mass- und
Gewichtsbestimmungen,. Massnahmen zur Verhiitung von Unfillen.

Die nachstehend aufgefithrten Arbeiten der einzelnen Lehrjahre dienen als
Wegleltung tir die planmaéssige Ausbildung des Lehrlings. Sie sind, soweit

. notwendig, Wahrend der ganzen Lehrzeit zu wiederholen.

A. Sattler
- Erstes Lehrjahr

" Ausfithren der verschiedenen Nih- und Sticharten, wie gewdhnliche Naht
mit 2 Nadeln, Naht mit Hinterstichen, Naht mit Vorstichen, Schwertnaht,
Naht mit Kreuzstich. Nihen mit Nahriemen von Vor-, Uberfall- und Ketten-
stichen. Abebnen und Aufputzen von Sattler- und Lederartikeln.

Zweites Lehrjahr

Zurlchten Rundnéhen, Abebnen und Aufputzen, Kadern und Emstemmen ‘
Reparieren von Sattler- und Lederartikeln wie Leitseile, Stallhalftern, Stall*
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gurten, Pferdedecken, Reitutensilien, Schul-, Sporf- und Reiseartikel, Trans-
missionsriemen. Anfertlgen ainfacher \hhtararhkel Binfithren in das Maschinen-
nihen.

Drittes Lehrjahr

Selbstindiges Zurichten und Anfertigen von Sattler- und Lederartikeln.
Kiadern, Einstemmen, Rundhihen und Stossen von Hand. Nihen mit der
Maschine, wie gewdhnliches Nihen, Einstemmen, Erstellen von Kappnahten.
Emfuhren in das Berechnen des Materialbedarfes fiir Sattler— und Leder-
artikel.

B. Sattler-Tapezierer
Ersies Lehrjahr

Sattlerarbeiten: Ausfithren der verschiedenen Nah- und Sticharten,
wie gewdhnliche Naht mit zwei Nadeln, Naht mit Hinterstichen, Naht mit Vor--
stichen, Schwertnaht, Naht mit Kreuzstich. Abebnen und Aufputzen von
Sattler- und Lederartikeln.

Polsterarbeiten: Zuschneiden, Fillen und Garnieren von Keilkissen, .
Ober- und Federmatratzen. Einfithren in das Massnehmen derselben. Gurten;
" Stellen' der Federn, Aufnshen und Schniiren, Auflegen von Grundpolster-
material, Garnieren von einfachen Polstern.

 Zweites Lehrjahr

Sattlerarbeiten: Nahen mit Nahriemen von Vor-, Uberfall- und
Kettenstichen. Zurichten, Rundnéhen. Abebnen und Aufputzen von Leder-
artikeln. Kédern und Einstemmen. :

Polsterarbeiten: Legen und Garnieren von Obermatratzen. Polstern
in Weiss  von- Stihlen und emfacheren Fauteuils, emschhesshch Uberziehen
und Anbringen von (impen und Schniren. -

Drittes Lehrjahr

Sattlerarbeiten: Zurichten und Anfertigen' von Geschirrbestandteilen.
Beparieren von Leitseilen, Stallhalftern, Stallgurten, Pferdedecken, Trans-
missionsriemen. Anfertigen einfacher Militérartikel. Emfuhren in das Maschinen-
nahen

" Polsterarbeiten: Zuschnelden von Drilch fur Matratzen. Legen und
Garnieren von Fassonmatratzen. Emfithren in das Herstellen von Kissen mit
Metallfedereinlagen. Anfertigen und Uberziehen von einfachern Polstermdbeln,
einschliesslich ‘Stoffabschluss.

Aussenstoren- und Bodenbelagsarbeiten: Betriebe, die solche Arbeiten
ausfithren, haben die Lehrlinge darin (mit Ausnahme der Spannteppiche) eben-
_talls auszubilden.
|



61.

Tapetenarbelten Emfuhren indie Tapetenarbelten soweilt sie, ortsubhch
vom Sattler-Tapezierer ausgefithrt werden.

Viertes Lehrjahr

Sattlerarbeiten: Zurichten und Anfertigen von Sattler- und Leder-
artikeln. Kddern, Einstemmen, Rundnihen und Stossen von Hand. Néhen mit . -

der Maschine, wie gewohnhches Nghen, Einstemmen, Erstellen von Kapp-
_ n#hten.

Polsterarbeiten: Herstellen von Kissen imit Metallfederemlagen Zu-
schneiden einfacherer Uberziige. Selbstindiges Anfertigen von Polstermobeln.
- Einfiithren in das Berechnen des Materialbedarfes fiir Leder- und Stoffarbeiten.

Aussenstoren- und Bodenbelagsarbeiten: Weiteres Ausbilden und Vervoll-
kommnen in den Aussenstoren- und Bodenbelagsarbeiten, sofern der Betrieb
solche ausfiithrt (mit Ausnahme :der Spannteppiche), und Massnehmen fiir
Aussenstoren (Marklsen)

Tapetenarbeiten: Weiteres Ausbilden und Vervollkommnen in den Tapeten-
arbeiten, soweit sie ortsitblich vom Sattler-Tapezierer ausgefithrt werden.

Die Ausbildung des Lehrlings ist derart zu fordern, dass er die Mass- und
Bedarfsbestimmungen fiir Leder, Stoff und Zutaten sowie das Zuschneiden
aller im vorstehenden Lehrprogramm enthaltenen Arbeiten selbstand1g aus-
fiubren kann.

4. ‘Inkrafttreten

Dieses Reglemeht ersetzt diejenigen fir den Sattler- und fir den Sattler-
Tapezmrer -Beruf vom 80. Januar 1937 und tritt am 1. Oktober 1951 in Kraft.

» Bern “den . 30. August 1951..

‘Eidgenb’ss'isches Volkswirtschaftsdépartemeni:
Rubattel ‘
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Reglement
itber
die Mindestanforderungen der Lehrabschlusspriifungen
im Sattler-Tapezierer-Gewerbe

Das Eidgenossische Volkswirtschaftsdepartement,

nach Magsgabe des Artikels 89, Absatz 2, des Bundesgesetzes vom 26. Juni
1980 tiber die berufliche Ausbildung und des Artikels 29 der zugehorigen Ver-
ordnung I vom 23. Dezember 1932, erlasst nachstehendes

Reglement iiber dle Mindestanforderungen der Lehrabschluss-
priifungen im Sattler-Tapezierer-Gewerbe
1. Allgemeine Bestimmungen

Die Lehrabschlussprifungen zerfallen in zwei Teile:
- a. Prifung in den berufskundlichen Fachern .(Arbeitsprifung, Berufs-
kenntnisse und Fachzeichnen);
b. Prafung in den geschiftskundlichen Fichern (Rechnen, Buchfihrung,
Muttersprache, Staats- und Wirtschaftskunde).
Die nachstehenden Bestimmungen tiber die Mindestanforderungen be-
ziehen sich ausschliesslich auf die unter lit. a aufgefiihrten Priifungsficher.

2. Durchfiihrung der Lehrabschlusspriifung in den berufskundlichen Fichern

Durch die Prisfung soll festgestellt werden, ob der Kandidat die zur Aus-
iitbung seines Berufes als Sattler oder Sattler‘—Tapeziere‘r notigen Fertigkeiten

i und Kenntnisse besitzt.

~Fir jede Prufung ist die nodtige Zabl von Experten zu bestimmen, wobei
nur Fachleute in Frage kommen und zwar in erster Linie solche, die an einem
Expertenkurs teilgenommen haben. Die Ausfihrung der Priufungsarbeiten ist
von den Experten gewissenhaft zu iberwachen. Die Pritfung in den Berufs-

' kenntnissen sowie die Beurteilung der ausgefithrten Arbeiten hat in Anwesenheit
von zwei Experten zu erfolgen.

Die Prifung ist von den Experten sorgfaltig vorzubereiten. Dem Priifling
ist sein Arbeitsplatz anzuweisen; die Unterlagen zu den Priifungsarbeiten sind
ihm auszuhindigen und wenn ndtig zu erklaren.

Das personliche Werkzeug und die Zeichenutensilien hat' der Prufhng
selbst zur Prifung mitzubringen.

~ Der Experte hat den Priifling in ruhiger und wohlwollender Weise zu be-
handeln. Allfillige Bemerkungen seien sachlich.
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8. Priifungsdauer
Die Prifung daunert fiir

‘A. Sattler 2 Tage
a. Arbeitsprafung 12-13 Stunden;

b. Berufskenntnisse ca.1 Stunde;
¢. Fachzeichnen ca. 2 Stunden.

B. Sattler-Tapezierer 4 Tage
- a. Arbeitspriifung ca. 26-27 Stunden;

b. Berufskenntnisse 1-2 Stunden;
¢. Fachzeichnen. ca. 4 Stunden.

Dazu kommt die Priifung in den geschiftskundlichen Fichern nach be-
sondern Anordnungen der zustindigen kantonalen Behorde.

.4. Priifungsstoff
A. Sattler
a. Arbestsprifung

Jeder Kandidat hat nach Vorlage, Zeichnung oder Anoaben Prifungs-
gtitcke auszufithren, an denen simtliche Hand- und Maschmeualbelten vor-
kommen wie Zuschneiden, Zurichten, Abebnen, Aufputzen Einstemmen,
Kédern und Rundnéhen.

Als Priafungsstiicke sind zeitgemisse und gangbare Artikel zu wihlen wie
Stallhalfter, Zaum, Hundehalsband, Backenstiicke, Leitseilstrippen, Korbli,
TFatterale, Becher, Schriftentasche. Ferner kommen Reparaturarbeiten an
Sattler- und Lederartikeln oder Teilarbeiten in Betracht, an denen die oben
‘erwiahnten Arbeitstechniken vorkommen. ‘

Die Aufgaben sind so ‘weit wie moglich fir jede Prifung zu wechseln.

b. Berufskenntnisse

- Die Prufung ist anhand von Anschauungsmaterlal vorzunehmen Sis |
erstreckt sich auf folgende Gebiete: ;

Materialkunde: Die wichtigsten im Sattlerberufe vorkommenden Roh-
und Werkstoffe (Benennung, Herkunft, Eigenschaften, Verwendung, Qualitéts-
unterschiedse).

Allgemeine Fachkenntnisse: Mass und Gewicht des far bestimmte
~ Arbeiten bendtigten Materials. Arbeitsvorginge und Arbeitstechniken. Unfall- .
_gefahren und Unfallverhiitung.. Verwendung, Behandlung und Unterhalt der

- Werkzeuge und Maschinen, .



64.

¢. Fachzeichnen
Jeder Kandidat hat nach gegebenem Modell (einfacher Sattler- oder Lieder-
‘artikel) eine Werkzeichnung mit den nétigen Ansichten, Schmtten und Massen
anzufertigen.

B. Sattler-Tapezierer

a. Arbestspriifung
Jeder Kandidat hat eine Sattler- und eine Polsterarbeit auszufu_hren
1. Sattlerarbeiten (10-11 Stunden):

Es sind unter Beriicksichtigung der kirzeren Prifungszeit dhnliche Ar-
beiten auszufithren wie unter A.

2. Polsterarbeiten (ca.16 Stunden):

Anfertigen eines Fauteuils in Weiss oder eines Polstermobels und eines
Bettwarenstiickes,

Das zum Polstern notwendige Gestell wird von der Prufungskommlssmn
bestimmt; es soll zeitgeméss und gangbar sein. Die Polstermaterialien hat der
Prifling nach den Angaben der Experten zur Prafung mitzubringen.

Lehrlinge, die in Aussenstoren-, Bodenbelags- und Tapetenarbeiten aus-
gebildet wurden, haben sich hieriiber an der Priifung auszuweisen. Die Prifungs-
arbeiten sind smngemass zu: wihlen.

b. Berufskenninisse

Die Priifung ist anhand von Anschauungsmaterial vorzunehmen. Sie um-
fasst die Sattler- und die Polsterarbeiten und. erstreckt sich auf folgende Ge-
biete: ' ‘

Materialkunde. Die wichtigsten im Sattler-Tapezierer-Gewerbe vor-
Jkommenden Roh- und Werkstotfe (Benennung, Herkunft, Eigenschaften, Ver-
wendung, Quahtatsunterschlede) :

Allgemeine Fachkenntnisse. Mass und Gewicht des fir bestimmte
Arbeiten bendtigten Materials. Arbeitsvorginge und Arbeitstechniken. Unfall-
gefahren und Unfallverhiitung. Verwendung, Behandlung und Unterhalt der
Werkzeuge und Maschinen.

¢. Fachzeichnen

Jeder Kandidat hat nach gegebenen Modellen je eine Werkzeichnung eines
einfachen Sattler- oder Lederartikels und eines Polstermobels anzufertigen.
Die Werkzeichnungen miissen die notigen Ansmhten, Schnitte und Masse ent-
halten.

5. Beurtellung und Notengebung

Allgemeines

Massgebend fir die Bewertung der Priifungsarbeiten sind gute und saubere
Arbeit, Arbeitseinteilung, Detailausfithrung, Handfertigkeit und verwendete
Arbeitszeit. Fiir jede Arbeit hat der Priifling die benotigte Zeit aufzuschreiben.
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Auf Angaben des Priiflings, er sei in grandlegende Arbelteu nicht emgefuhr‘c

worden, darf keine Ricksicht genommen werden.

Die Experten haben in jeder Prufungspomtlon die Arbelten wie folgt zu
beurteilen und die entsprechenden Noten zu geben :

Eigenschaften der Arbeit Beurteilung’ Note

qualitativ und quantitativ vorziglich. . . . ... . . sehr gut 1
gut, nur mit geringen Fehlern behaftet . . . . . . . gut 2
trotz erheblicher Méngel noch brauchbar . . . . . * geniigend 8

. den Mindestanforderungen, die an einen angehenden
Sattler bzw. Sattler- Tapezwrer zu stellen sind, nicht
“entsprechend . . . . .. . . ... ... L. .. ungeniigend 4
. unbrauchbar . . . . . . S unbrauchbar 5

Fir die Beurteilungen «sehr gut bis gut» bzw. «gut bis geniigend» darfen
die Zwischennoten 1,5 bzw. 2.5 erteilt werden. Weitere ZW1schennoten gind nicht
gestattet.

Die Note derjenigen Prﬁfungspositionen, die sich aus mehreren Beurtei-
lungen (Unterpositionen) zusammensetzen, ist auf eine Dezimalstelle ohne
Berticksichtigung eines Restes zu berechnen. Werte iber 3,0 gelten als Note 4,
Werte itber 4,0 als Note 5.

Wenn infolge langsamen Arbeitens der Kandidat einzelne vorkommende
Techniken nicht mehr ausfithren kann, so ist fiir den betreffenden Arbeitsgang
die Note 5 und eine entsprechende Bemerkung emzutragen

Die Noten in den Arbeitspriafungen, den Berufskenntnissen und im Fach-
zoichnen werden jo als Mittelwerte aus den Noten der einzelnen Prifungs-
positionen bestimmt und auf eine Dezimalstelle ohne Beriicksichtigung eines

Restes berechnet. ‘

! ' Das entsprechende Formular zum Eintragen der Noten kann beim Verband
schweizerischer Sattler- und Tapezierermeister unentgeltlich bezogen werden.

A. Sattler
a. Arbeitspriifung

Bei der Beurteilung dieser Arbeiten sind bei jeder Position Arbeitsweise
und Arbeitsleistung zu beriicksichtigen.

"Pos. 1 Zuschnitt und Zurichten.
Niahen und Abhlenfithrung.
Abebnen und Aufputzen.

- Einstemmen.

Kidern.
Maschinennahen.
" Rundnihen.

~3 O Ouk WD



: b. Berufskenninisse
Pos.1 Materialkunde.
» 2 Allgemeine Fachkenntnisse.

¢. Fachzeichnen

Pos. 1 TFachliche Richtigkeit, Masse. _
» 2 Zeichnerische Austfihrung (Darstellung, Sauberkeit, Beschriftung).

" B. Sattler-Tapezierer
a. Arbeitspriffung

Bei der Beurtellung dieser Arbeiten sind bei jeder Position Arbeltswelse
und Arbeitsleistung' zu berficksichtigen.

1. Battlerarbeiten.
‘Es gelten die gleichen Positionen wie unter A.

2. Polsterarbeiten.

Pos.1 Gurten, Federtuch und Annidhen der Federn.

Federnwahl und Federnstellung.

Federschniirung.

Grundpolsterauflage und Grundstich.

Zuuschlagen und Garnieren.

Pikieren.

Beziehen in Weiss.

Storen- und Bodenbelags- eventuell Tapetenarbeiten (gilt nur fir
Lehrlinge, die in diesen Arbeiten ausgebildet wurden).

=
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- ‘ b. Berufskenninisse
Pos.1 Materialkunde.
» 2 Allgemeine Fachkenntnisge.

¢. Fachzeichnen

Pos. 1 Sattlerarbeit: Fachliche Richtigkeit;
» 2 » Zeichnerische Ausfithrung (Darstellung, Sauberkeit, Be-
schriftung, Masse).
» 8 Polsterarbeit: Fachliche Richtigkeit;
» 4 » Zeichnerische Ausfihrung - (Darstellung, Sauberkeit, Be-
schriffung, Masse).

Priifungsergebnis
Das Ergebnis der Lehrabsohlussprufung des Sattlers w1rd durch eine
Gesamtnote festgesetzt, die aus folgenden vier Noten ermittelt wird, von denen
die Note der Arbeitsprifung doppelt zu rechnen ist:



67

Note der Arbeitsprifung;

Note in den Berufskenntnissen;

Note im Fachzeichnén;

Mittelnote aus der Priufung in den geschiftskundlichen Iachern (Rechnen,
* Buchfithrung, Muttersprache, Staats- und Wirtschaftskunde).

Die Gesamtnote ist das Mittel aus diesen Noten (1/; der Notensumme);

" sie ist auf eine Dezimalstelle ohne Beriicksichtigung eines Restes zu berechnen.

Die Prafung ist bestanden, wenn sowohl die Note der Arbeitspriifung als
auch die Gesamtnote je den Wert. 8,0 nicht tiberschreitet.

Das Ergebnis der Lehrabschlusspriafung des Sattler-Tapezierers wird
durch eine Gesamtnote festgesetzt, dle aus folgenden funf Noten ermittelt
wird:

Note der Arbeitsprifung in den Sattlerarbeiten; ‘
Note der Arbeitspriifung in den: Polsterarbeiten;
Note in den Berufskenntmssen

Note im Fachzeichnen;

Mittelnote aus der Priifung in den geschaftskundhchen Fachern (Rechnen,
Buchfuhrung, Muttersprache, Staats- und Wirtschaftskunde).

Die Gesamtnote ist das Mittel aus diesen Noten (1/; der Notensumme);
sie ist auf eine Dezimalstelle ohne Beriicksichtigung eines Restes zu berechnen.

Die Prifung ist bestanden, wenn sowohl die beiden Noten der Arbeits-
prisfung. (Sattler- und Polsterarbeiten) und ebenso die Gesamtnote je den
Wert 8,0 nicht tiberschreiten.

Dem Priifling, der in der Arbeitspriifung im Fache Sattlerarbeiten eine
geniigende Note erhalten, im Fache Polsterarbeiten dagegen die Note 8,0 iiber-
schritten hat, darf nicht das Fahigkeitszougnis als «Sattler» ausgestellt werden.
Hs ist ebenfalls unstatthaft, einem Prifling, der im Fache Sattlerarbsiten eine
ungenugende, im Fache Polsterarbeiten’ aber eine geniigende Note erreicht
hat, ein Fahlgkeltszeugms als «Tapezierer» auszuhéndigen.

Wo sich bei der Pritfung Méngel in der beruflichen Ausblldung zelgen, haben
dle Experten genaue Angaben iiber ihre Beobachtungen in das -Prifungs-

" formular einzutragen. Dieses ist unverziiglich der Zustandlgen kantonalen Be- ‘

horde zuzustellen
6. - Inkrafttreten

Dieses Reglement ersetzt diejenigen fuar den Sattler- und den Sattler-
Tapezierer- Beruf vom 30. Januar 1937 und tritt am 1 Oktober 1951 in Kraft.

- Bern, den 30. August 1951.

322 Erdgenissisches Volkswnrtschaftsdepartement:

Rubattel
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Vollzug des Berufshildungsgesetzes

Nachgenannten . Personen sind auf Grund der abgelegten hﬁhem Fach-

prifung folgende gesetzlich geschiitzte Titel gemiss den Bestimmungen der
Artikel 42-49 des Bundesgesetzes ither die ‘berufliche Ausbildung verlichen

worden :
A. Diplomierter Bankheamter
1. Aebersold Rudolf, in Bern 15. Salathe Alfred, in Liestal
2. Bachmann Johann in .Aarau 16. Schild Hans, in Bern
8. Frei Jakob, in Diepoldsau 17. Schmid Ernst, in Bern
4. Furrer Theodor, it Ziirich 18. Schneller Florian, in Chur
5. Gehrig Werner, in Wil (St. Gallen) 19. Schwarzenbach Ernst, in Zirich -
6. Ingold Erich, in Lenzburg 20. Senn Walter, in Olten
7. Kuhn Georg, in Zollikon 21. Stoll Walter, in Wettingen
8. Morach Arthur, in Rupperswil 22. Strissle Robert, in Gossau (St. Gallen)
9. Mory Siegfried, in Basel 23. Tanner Joha.nn in Herisau
10. Miiller Hans, in Laufenburg 24. Vogt Peter, in Bern
11. Miiller Walter, in Unterentfelden 25. Walser Bruno, in Olten
12. Nyffeler Walter, in Zirich 26. Winiger Josef, in Zirich
18. Riemensberger Bruno in 8. Gallen 27. Winteler Hans, in Aarau
14
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. Rutschi Erngt, in Bern 28. Zimmermann Alfred, in Brugg

" B. Buchbindermeister

. Barth Werner, in Bern - - . 7. Liechti Oskar, in St. Gallen

. Beeler Hang, in Bern 8. Magt Hermann, in Bern
Bommer Walter, in Aarau * 9. Merz Otto, in Spiegel bei Bern

. Fliigel Rudolf, in Basel 10. Oechslin. Karl, in Liestal

. Herrmann Hans, in Zug . 11. Ries Jogeph, in Ziirich

. Hofer Joh. Gottlieb, in Bern 12. Schwab Hans in Liestal

’ C. Diplomierter Herrencoiffeur

. Balzli Ernst, in Biiren a. A. 8. Hofer Walter, in Biberist

. Blunier Christian, in Bern. ¥9. Kaiser Ogkar, in Gerlafingen

. Ender Anton, in Wabern 10. Michel Hans, in Gasel bei Bern
Fehlmann -Max, in Olten - 11. Schumacher Hans, in -Zweisimmen

. Griinig Karl, in Gerlafingen 12. Wyss Emil, in Solothurn -

. Hani Werner in Bern-Liebefeld 13. Wyse Rudolf, in Aarwangen

. Henggeler Hans in Wolhusen

D. Diplomierter Damencoiffeur

. Hauri Walter, in Bern ‘ 2. Uhlmann Hang, in Gampelen
E. Diplomierte Coiffeuse:
. Buchser-Kémpfer Gertrud, in Batter- 2. Kaiser Ursula, in Biberist

kinden . 3. Stalder Margrit, in Spiez

" F. Diplomierter Elektro-Installateur

. Bischoff Rudolf in Bagel 8. Cahannes Alexi, in Tavanasa/Brigels
. Buri Fugen, in iirich 4. Eckert André, in Biel.
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. von Ehrenberg Rudolf; in Luzern 14. Messmer Georg, in Chur :
. Fritschi Walter, in Winterthur 15. Miiller Traugott, in Midligen bei Brugg

. Greminger Otto, in Weinfelden 16. Rollé Hans, in Basel

. Keller Robert, in" St. Gallen 17. Schobi Karl, in St. Gallen

. Keller Traugott, in Huttwil 18. Stalder Bruno, in Hasle-Riiegsau
Kessler Emil, in Ziirich '19. Tobler Paul, in Hauptwil
Lerch Karl, in Bagel 20. Wasem Karl, in Strengelbach
Lieber Alfred, in Miinsterlingen 21. Wyss Friedrich, in Basel

Manetsch Fridolin, in Digentis/Mustér 22. Zimmerli Peter, in Brittnau

G. Diplomierter Korrespondent

. Huber Hans, in Winterthur

H. Malermeister

. Agosti Risveglio, in Ziirich 9. Krebs Walter, in Miihlethurnen
. Beutel Ulrich, in Neuhausen a. Rhein- ~ 10. Leuenberger Fritz, in Bern

fall . 11. Metthez Emil, in Nidau
Brand Erwin, in Belp 12. Moll Harry, in Bemn

. Bruder Walter, in Neuhausen am 13. Montani Josef, in Salgesch
Rheinfall 14. Miller Richard, in Wabern
Buchter Franz, in Thayngen 15. Siegrist Adolf, in Basel

Graf Ernst, in Buchs (8t. Gallen) 16. Stettler Oskar, in Bern

. Grob Fritz, in Dietikon 17. Thomet Werner, in Bern
. Heinzen Werner, in Brig

J. Metzgermeister

. Barbitta Ferdinand, in Weggis 15. Kiiffer Alfred, in Biel
Baumann Alfred, in Zirich 16. Kym Siegfried, in Bubendorf

.. Binder Albert, in Zirich 17. Moser Otto, in Briittelen
Bischof Louis, in - Zirich 18. Raber Ermst, in Basel .
Bussmann Alfred, in Ziirich 19. Scherler Henri, in Luzern

. Christen Hans, in Ziirich 20. Schneider Ernst, in Biel

. Christen Heingz, in Biel 21. Schwab Albert, in Biel

. Doggwiler Hans, in Luzern 22. Schweizer Fritz, in Fullinsdorf

. Frischknecht Konrad, in Ziwich' 23. Siegrist Anton, in Staufen

. Haas Robert, in Malters 24. Staub. Alfred, in Zirich :

. Hiéfeli Georg, in Klingnau 25. Steffen Arthur, in Biel

. Hafner Ernst, in Ziirich 26. Steiner Viktor, in Zirich

. Hane Paul, in Zirich 27. Stritt Max, in Biel

. Kellenberger Josef, in Zirich 28. Walser Alfong, in Ziirich

K. Diplomierter Radio-Elektriker

. Frei Mark, in Zirich ‘ 7. Miller Ulrich, in Elgg
Gehrig Felix, in Aarau 8. Schweizer Marcel, in Basel
Gubler Robert, in Lostorf 9. Seidenglanz Albert, in Birsfelden

. Martens Waldemar, in Ziirich 10. Thomi Hellmuth, in Wettingen

. Merki Otto, in Altdorf 11. Vetterli Fritz, in Stifa

. Merz Karl, in Ziirich

L. Schlossermeister

1. Affentranger Hans, in Schlieren 3. Borer Cesar, in Laufen
2.

Bless Max, in Riiti (Ziirich) 4. Borer Josef, in Zirich
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. Brigger Jakob, in Trimbach 10. Moser Rudolf, in Biel

5

‘6. Ellenberger Fritz, in Laupen 11. Miiller Karl, in Niifels

7. Grossmann Max, in Altdorf 12. Miiller Moritz, in Luzern

8. Krapt Otto, in Ziirich - - 18. Riitti Ludwig, in Emmenbriicke
9. Moritzi - Caspar, in Chur 14, Walther Hans, in Wabern

M. Schneidermeister

1. Aeschbacher Armin, in Aarberg 6. Hermann Albert, in Luzern
" 2, Casagrande Carl, in Einsiedeln 7. Kowalski Armin, in Veltheim
3. Fischer Jakob, in Zirich 8. Rohrer Josef, in Sachseln

4. Frei Albert, in Ménnedorf 9. Ruchti Willy, in Schlieren

5. Hegetschweiler Walter, in Horgen ‘

Bern ,- den 14. September 1951.

B Bundesamt fiir Industrie, Gewerbe und Arbeit,
Sektion fiir berufliche Ausbildung

- Kriegswirtschaftliche Strafrechtspflege

Dem Althaus Arthur, geb.11. Oktober 1910, von Walkringen (Bern),
Zahntechniker, friher wohnhaft in Wabern/Bern, zurzeit unbekannten Aufent-
halts, wird hiermit zur Kenntnis gebracht, dass das Generalgekretariat des
Eidgenossischen Volkswirtschaftsdepartements mit, Schreiben vom 2. August

1951 den Antrag stellt, es sei die dem Althaus, vorgenannt, durch Straf-

mandat des Einzelrichters des 1. kriegswirtschafthchen Strafgemchts vom
15. November 1949 aufellegte Busse im Betrage von Fr. 200 in 20 Tage Haft
umzuwandeln.

Dem Beschuldlgten wird eine Frist von 10 Tagen zur schriftlichen Stellung-
nahme angesetzt.

Nach Ablauf dieser Frist wird der unterzeichnete Einzelrichter iiber den

 gestellten Umwandlungsantrag entscheiden.

Bern, den 3. September 1951.

1. kriegswirtschaftliches Stmfgem}cht:
338 ' ‘ : Der Einzelrichter:
. 0. Peter
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