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460 : Botschaft

des

Bundesrates an die Bundesversammlung betreffend die
Organisation des schweizerischen Dcpartements des Innern.

(Vom 10. Februar 1919.)

Die Organisation, welche unserm Departement des [nnern
durch das Busdesgesetz vom 23. Dezember 1908 (A.S. n. .
XXV, 325) gegeben wurde, hat sich kurze Zeit nach seinem
Inkrafitreten (31. Mirz 1909) in bezug auf mehrere Verwaltungs-
abteilungen, sowohl riicksichtlich des fiir sie vorgesehenen Per-
sonals, als riicksichtlich der fiir jhre Beamten und Angestellten
bestimmten Besoldungsklassen als zu enge erwiesen. Uberdies
haben die Zeitumstinde seither einigen andern Dienstabteilungen
eine Eantwicklung gebracht, die absolut eine Erweiterung ihres
bisherigen Rahmens erheischt,

Der bezeichinete Mangel konnte seither fiir zwei zum Departe-
ment gehorige Anstalten, die schweizerische Landesbibliothek und
die meteorologische Zeatralanstalt, beseitigt werden, indem erstere
durch ein Bundesoeseu vom 29 Septembe1 1911 (A.8. n. F.
XXVIIL, 41) und 1etztele durch ein solches vom 19. Dezember
1913. (A. S.n. F. XXX, 136) eine den neuen Anforderungen
besser cntsprechende Organisation erhielt.

Drei Abteilungen, das eidgenossische statistische Bureau, das
eidgendssische Gesundhextsamt und die Abteilung fir Mass und
G‘rew1cht sind durch das Bundesgesetz vom 26. Marz 1914 iber
die Organisation der Bundesverwaltung (Art. 33, IV und V, und
Art. 34, III) andern Departementen unterstellt worden und fallen
hierseits nicht mehr in Betracht.

Fir die ibrigen Abteilungen ist der Ubelstand geblieben und
hat sich bei cinzelnen derselben infolge der Zeitumstinde so ver-
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schiirft, dass wir uns schon zur provisorischen Einfuhrung einer
Anzah! Anderungen gezwungen sahen. Seither sind noch mehrere
andere Revisionspunkte aufgetreten, die dermal noch auf cine
Loésung warten. '

Angesichts dessen sehen wir uns bewogen, Ihnen eine Revision
des bezeichneten Buandesgesetzes vom 23. Dezember 1908 in fol-
gender Weise vorzuschlagen:

Das Departement des Innern umfasst dermal noch folgende
Abteilungen :

I. Die Abteilung fiir Kultur, Wissenschaft und Kunst, sich er-
streckend tber folgende Aunstalten und Dienstkreise:
die Kanzlei des Departements,
das Bundesarchiv,
die Landesbibliothek,
die Zentralbibliothek,
die Eidgengssische Technische Hochschule, nebst Annex-
anstalten,
die meteorologische Zentralanstalt,
das Landesmuseum,
die Gottfried Kellerstiftung,
das Museum Vela in Ligornetto,
die Berset-Millerstiftung,
diec Unterstiitzung der Primarschule,
die Pflege der Kunst,
die Sorge fiir die Erhaltung vaterlindischer Altertiimer,
der internationale Austausch amtlicher Erlasse und anderer
Publikationen,
die Unterstiitzung der Kulturbestrebungen von Vereinen
und Privaten.
II. Das eidgendssische Oberbauinspektorat.
IIL. Die schweizerische Abteilung fir Wasserwirtschaft.
IV. Die Dircktion der eidgendssischen Bauten.
V. Die ecidgendssische lnspektion fiir Forstwesen, Jagd und

Fischerei.

Uber die Revisionsbedirftigkeit der Ordnung des Bundes-
gesetzes vom 23. Dezember 1908 ist nun mit Bezug auf die eiu-
zelnen Abteilungen foigendes anzubringen:

. 1. Die Abteilung fiir Xuoitur, Wissenschaft und Kunst.

°  Kanzlei des Departements.

Das dermalige Personal hat sich bis jett fir die Besorgung der
Arbeitenals hinreichend erwiesen. Dagegen entsprichtdie Einordnung
in die Besoldungsklassen nicht durchwegs den Arbeitsleistungen der
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Beamten. Im Hinblick auf die Aufgabe, die dem II Sekretiir des
Departements zugewiesen ist, erscheint es gerechtfertigt, diesen
ebenfalls in die 1. Besoldungsklasse einzuordnen. Im weitern haben
wir uns schon genétigt gesehen, provisorisch eine Promotion des
III. Sekretirs vorzunehmen. Dieser hat die Arbeiten fiir die Pflege
der Kunst zu seiner Aufgabe; solche bestehen in der Besorgung
des Sekretariats der schweizerischen Kunstkommission, in der Ver-
anstaltung und Durchfithrung der schweizerischen Kunstausstel-
lungen, in der Inspektion der eidgendssischen Kunstdepositen und
in der Vermittlung der Antrige der Gottfried Kellerstiftung. Diese
Aufgabe ist nicht nur sehr weitschichtig, sondern auch sehr ver-
aptwortungsvoll und stellt an die Intelligenz und die Kenntnisse
des Inhabers der Stelle sehr hohe Anforderungen. In Wiirdigung
dessen haben wir uns genotigt gesehen, den III. Sekretir in die
II. Besoldungsklasse zu promovieren,. und wir winschen ihn im
Interesse der Sache definitiv in derselben zu behalten.

Die Ordnung der Besoldungsklassen entspricht ferner nicht
den Verhiltnissen mit Bezug auf die Aufgabe des einen Kanz-
listen. In unserm Entwurfe zum dermaligen Organisationsgesetz
(zu vgl. Botschaft vom 7. Februar 1908, Bundesbl. 1908, 1, 386
und 422) hatten wir unter deni Personal der Departementskanzlei
die Schaffung eines Registrators mit Hinordnung in die IV. Be-
soldungsklasse vorgeschlagen. Die Bundesversammlung schuf statt
dessen die Stelle eines III. Sekretirs, wohl in der Meinung, dass
dieser Beamte dann die Registratur und Komptabilitit zu besorgen
habe. Die Praxis hat sich jedoch anders gestaltet. Der II[. Sckretir
ist von seiner Titigkeit fir die Kunstpflege vollstindig in Anspruch
genommen worden, und die Registratur und Komptabilitit mussten
einem Kaozlisten iibertragen werden. Das Rechnungswesen der
Abteilung fur Kultur, Wissenschaft und Kunst ist nach Aus-
weis des Budgets sehr bedeutend und stellt an die Intelligenz
und Sachkenntnis desjenigen, dem es iibertragen ist, héhere An-
forderungen als die gewohnlichen Kanzleiarbeiten. Im Verlaufe
der Zeit haben wir uns denn nach den Vorgingen in andern
Departementen veranlasst gesehen, den Kaunzlisten, dem hier die
Fiihrung der Geschiftskontrolle und die Besorgung des Rechnungs-
wesens libertragen ist, zu einem Registrator-Rechnungsfiihrer mit
Einordnung in die 1V. Besoldungsklasse zu erheben. Wir wiinschen
diese Stelle beizubehalten und deren Inhaber je nach Umstinden
auch gemiss der IIL. Klasse zu besolden.

Weiter ist vorauszusehen, dass das Departement statt eines
provisorischen eines dritten definitiven Gehilfen bedirfen wird.
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Bundesarchiv.

Ausser dem Archivar und dem Unterarchivar besteht das
Personal des Archivs dermal noch aus cinem Gehiilfen I. und
einem solchen II. Klasse. Dies ist das Minimum an Personal, das
fur das ausgedehnte Archiv notig ist. s empfieht sich, die Mag-
lichkeit zu schaffen, einerseils fiir gewisse Arbeiten einen wissen-
schaftlich gebildeten Gehiilfen einstellen zu konneu und anderseits
den Gehiilfen I Klasse, der schon seit 1899 in dieser Stelle titig
ist und seine Vorgesetzten withrend deren Abwesenbeit zu ver-
treten hat, befordern zu konnen. Zu dem Zwecke wiinschen wir
zwei tiber den Gehiilfen I. und 1I. Klasse stehende Stellen unter
der Bezeichnung . Assistenten“ mit Binordnung in dic 1V. bis
IIL. Besoldungsklasse einzufihren.

Landesbibliothek.

Wic schon im Kingange bemerkt, hat diese Anstalt durch
das Bundesgesetz vem 29. September 1911 einc den neucn Ver-
hiltnissen entsprechendere Organisation des Personals erhalten.
Jedoch erscheint es als eine Forderung der Billigkeit, den Direktor
der Anstalt in bezug auf die Besoldung nun den uibrigen Ab-
teilungsvorstinden des Departements gleichzustellen; d. h. ibkn
auf das durch den Bundesbeschluss vom 12. Marz 1912 vor-
gesehene erhohte Maximum von Fr. 10,300 zu setzen.

Zentralbibliothek.

Im Hinblick auf die Ausdehnung, welche die Zentralbibliothek
in den letzten drei Jahrzehnten sowohl in bezug auf den Biicher-
inhalt, als die Beniitzung erfahren hat, erscheint es angezeigt,
dem Vorstande derselben eine den Anforderungen, die an ihn
gemacht werden, entsprechende Stellung zu geben. Wir mochten
daher die Moglichkeit schaffen, ihn eventuell in die I. Klasse be-
fordern zu konnen.

Ferner erscheint es angemessen, die zwei Gehilfen I. Klasse,
welche dem Bibliothekar fiir dic Besorgung der Bibliothek und
des ausgedehnten internationalen Austansches amtlicher Erlase)
und anderer Publikationen (Ubercinkunft vom 15. Mirz 183s6
beigegeben sind, eventuell nach der IV. Besoldungsklasse ent-
schiidigen zu konnen.

Eidgendssische Technische Hochschule und Annexanstalten.

Die Verhiltnisse haben sich an diesen Anstalten im Laufe
der Jahre mannigfach geiindert: Die starke Entwicklung der Eid-
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gendssischen Technischen Hochsehule, die umfangreiche Neubauten
notwendig machte, fithrte auch zu Anderungen i Verwaltungs-
apparat. Beamtungen, die durch das Gesetz von 1897 bzw. das-
jenige von 1908 in Klassen festgelegt sind, haben im Hinblick
auf die gesteigerten Anforderungen an den Inhaber und die er-
héhte Verantwortlichkeit eine andere - Bedeutung erlangt. Ge-
rechterweise muss diesen Umstinden auch in finanzieller Richtung
Rechnung getragen werden. Hierliber hat uns der Schweizer
Schulrat nach einlisslicher Priifung aller in Betracht fallenden
Umstinde folgende Vorschlige zu einer neuen Klasseneinteilung
unterbreitet, die wir zu den unsrigen machen.

a. Mit Bezug auf das Personal der FEidgenidssischen Teclhmischen
Hochsclhude.

Der Sekretdr des Schulrates ist in dic 1L oder
I. Klasse einzureihen. Die derzeitige Einreibung (III. Klasse) ent-
spricht in keiner Weise der Bedeutnng der Stelle und den An-
forderungen, die an unsern erSten Bcamten gcstellt werden miissen.
Der Kass1er der vor 10 Jahren aus der IV. in die LiI. Klasse
getreten ist, soll kiinftig der IIL oder II. Klasse angehoren. Die
grosse Verantwortung, die er zu tragen hat, rechtfertigt diese
Neuerung. Der Buchhalter, zurzeit IV. Klasse, wird in die IV,
oder IIl. Kiasse versetzt. Der Inventarkontrolleur und Kassagehiilfe
(IV. Klasse) wurde von der Mitwirkung bei den Kussageschiiften
entbunden wegen anderweitiger sturker Beanspruchung. Die Stelle
muss deshalb anders bezeichuet werden; wir schlagen dafiir den
Titel: ,Beamter fiir den Gebiudedienst und dic In-
ventarkontrolle“ vor und wiinschen, dass entsprechend dexr
Wichtigkeit der Funktionen, die Einreihung in die III. oder
1. Klasse erfoige. Der Sekretir des Rektorates soll kiinftig
in die lIl. oder 1I. Klasse eingereiht werden. Der sehr wichtige
Posten stellt an den Inhaber weitgehende Anforderungen. Wir
die Hauswarte und dic Hanptabwarte, die zurzeit in der
VII. oder VI. Klasse tigurieren, nehmen wir die VI. oder V. Klasse
in Aussicht. Ebenso soil bei den Maschinisten, Mecha-
nikern, Heizern und Gértnern, wo es sich um qualifizierte
Arbeiter lnndelt verfahren werden.

Der Oberbibliothekar bekleidet zuuelt die Funktionen
im Nebenamt. Das soll bei der Unterbringung der Biblivthek in
die neuen Riume anders werden. Die Stelle soll in ein Berufs-
bibliothekariat umgewandelt, und es soll dem kinftigen Inhaber
der Titel  Direktor“ abgegeben werden. Wir halten dafir,
dass von der Kinteilung der Stelle in eine Klasse vorliufig ab-
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gesehen werden solite. Der 2. Bibliothekar, zurzeit IV. Klasse,
soll, entsprechend der Bedeutung der Stelle, der Il oder II. Klasse
angehoren. Fiir die Bitcherexpedienten — wir sehen fiir
die neuen Verhiiltnisse zwei vor — und den Kustos dos Lese-
saales ist statt der VI. Klasse kinftig die V. oder IV. Klasse
vorzusehen. Es soll die Moglichkeit gegeben werden, besonders
qualifizierte Inhaber an das Besoldungsmaximum der 1V. Klasse
zu bringen. Statt des einen Abwartes werden deren zwei
notig. Die Einteilung in die VIL oder VI. Klasse (statt VII.) ist
gerechtfertigt.

Die Kustoden oder Konservatoren gehiorten bisher
der V. oder VI. Klasse an. Diese Einteilung hatte ihven Grund
darin, dass es sich hier um sogenannte halbe Stellen handelte.
Auch heute noch sind die Konservatoren- und Kustodenstellen
nach der Art und dem Umfang der Beanspruchung des Inhabers
recht verschieden. Wiy sehen vor, die Konservatoren, die ihre
ganze Zeit dem Awmte widmen, in die IIl. oder Il. Gebaltsklasse
zu briogen, und dic Besoldungen fiir die Stellen, die keine volle
Titigkeit beanspruchen, von Fall zu Fall festzusetzen.

b. Personal der Mulcrialpriifungsanstalt.

Bisher wurde zwischen einem crsten und einem zweiten
Abteilungsvorsteher (III. und IV. Klasse) unterschicden.
Die beiden Beamten, von denen der eine der mechanischen und
der dndere der chemischen Abteilung angehdrt, solien in Zukunft
gleichgestellt nod entsprechend der Wichtigkeit der Funktionen
in die IIl. oder II. Klasse eingereiht werden. lm Hinblick auf
die Entwicklung der Anstalt ist eine neue Kategorie von An-
gestellien: ,Technische Beamte I. Klasse“ vorgesehen.
Die Stellen, die in die IV. oder IIl. Klasse gehoren, sollen indessen
erst nach Eintritt normaler Zeiten besetzt werden. Ferner sind
neu einzufithren die Bezeichnuogen: ,,Chemiker in provi-
sorischer Stellung® und ,Technische Beamte II. Klasse“,
fir welche Stellen die VI. oder V. Klasse vorzusehen ist. Bisher
fihrten diese Angestellten den Titel , Assistenten“. Die derzeitige
Stelle des Kanazlisten I. Klasse (V. Klasse) soll zu der Stelle eines
Kanzleivorstehers IV. oder III. Kiasse erhoben werden. Der
mit der Leitung der Kanzlei betraute Beamte verdient diese Be-
zeichnung, und die Anforderungen, die an ihn gestellt werden,
rechtfertizen die vorgesehene Klasseneinteilung. Die Vorarbeiter,
Gehiilfen und technischen Arbeiter VII. oder VI. Klasse werden
unterschieden in ,Laboranten, Berufsarbeiter® VII oder
VI. Klasse und ,, Gehiilfen* VIL Klasse.
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¢. Personal der Priifungsanstelt fiir Brennsioffe.

Es rechtfertigt sich, den Adjunkten, der in der IIl. oder
1I. Klasse figuriert, der II. Besoldungsklasse zuzuteilen. Bei den
Asgsistenten soll in Zukunft zwischen Assistenten I. Klasse und
gewohnlichen Assistenten unterschieden werden. Jene waren stin-
dige Beamte, denen durch eine entsprechende Besoldung die Mag-
lichkeit gegeben wiirde, an der Anstalt zu verbleiben. lhre Ein-
reihung in die IV. oder IIl. Klasse erscheint angezeigt. Die tibrigen
Assistenten sollen je nach Umstindgn in die VI. bis IV. Besol-
dungsklasse eingereiht werden. Die jetzige Organisation der An-
stalt fihrt nur einen Kanzlisten auf (VI. oder V. Klasse). Die
stindige Arbeitsvermehrung ruft einer Organisationsinderung. Wir
sehen deshalb die Stelle eines Kanzleivorstehers (IV. oder
III. Klasse) vor. Als Hilfskrifte sollen ihm ein Kanzlist
(V1. Klasse) und Kanzleigehiilfen (VIL oder VI. Klasse) bei-
gegeben werden. Dem Abwart soll die Moglichkeit geboten
werden, in die zweitunterste Klasse vorzuriicken., Der Abwart-
gehilfe und die tbrigen Hulfskrafte (Laboranten und Labo-
rantinnen) sollen wie bisher der VII. Klasse zugeteilt werden.

d. Personal der Zentralansialt fiir das forstliche Versuchswesen.

Der Adjunkt, zurzeit in der II. Klasse, ist in die I oder
1. Klasse einzureihen.

An Assistenten sieht das Gesetz vou 1908 nur einen (IV. Klasse)
vor. Seit 1884 besteht die provisorische Stellung eines Hilfs-
assistenten. Beide miissen im Besitze des Wihlbarkeitszeugnisses
fir eine hdhere eidgendssische oder kantonale Forstbeamtung sein.
Es liegt im Interesse der Anstalt, dass die Assistenten ihre Stellen
als dauernde betrachten konnen. Da sich das Arbeitsfeld der
Anstalt im Laufe der Zeit bedeutend erweitert hat, soll die pro-
visorische Assistentenstelle in eine definitive umgewandelt werden.
Der ersto Assistent ist in die IIL. oder 1I., der zweite Assistent
in die IV. oder 1II. Besoldungsklasse einzureihen. '

Die Stelle des Bureaubeamten (Kanzlisten I. Klasse) soll als
Sekretirstelle bezeichnet und in die Ill. Besoldungsklusse ein-
gereiht werden. An den Inhaber werden hohe Anforderungen
gestellt: er hat nicht nur das Kassa- und Rechnungswesen und
die Registratur und Ordoung des umfangreichen Aktenmaterials
fir die Versuche, sowie Korrespondenzen zu besorgen, sondern
auch verschiedene andere Arbeiten auszufithren, die grundliche
forstwissenschaftliche Kenntnisse und Vertrautheit mit der forst-
lichen Literatur voraussetzen.
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Die Kanzleigehiilfen sollen in die VIL oder VI. Klasse jo
nach Fihigkeit eingereiht werden kénnen. Die Gehiilfen im Ver-
suchsgarten und im Wald (zurzeit VIL. und VI. Klasse) solien
der V1. oder V. Klasse angehéren im Hinblick auf die von ihnen
verlangte Ausbildung als Unterforster und ihre strenge und nicht
gefahrlose Arbeit bei den Aufnabmen im Wald.

Der Abwart ist je nach seinen Fihighkeiten in die VIL oder

© VI. Klagse cinzureihen.

Meteorologigche Zentralanstalt.

Auch diese Anstalt hat, wie im Eingange erwihnt, durch
das Bundesgeselz vom 19. Dezember 1913 eine den Bediirfnissen
entsprechende Organisation erhalten. Indessen ist auch hier fiir
Gleichstellung des Direktors mit den ibrigen Abteilungsvorstinden
des Departeruents, in bezug auf die Besoldung, das Nimliche
anzubringen wie hiervor unter dem Abschnitt , Landesbibliothek®.

Landesmuseum.

Es erscheint wiinschbar, fir die Lohnung der letzten Kate-
gorie von Angestelllen dieser Anstalt (Bibliothekar, technische
Arbeiter, Gehiilfen, Ausliufer) cinen Spielraum von der VII. bis in
die V. Besoldungsklasse zu schaffen. An dieses Personal werden
namlich sehr verschiedene Anforderungen gestellt, infolgedessen
ist auch die Moglichkeit zu schaffen, sie ihren wirklichen Lei-
stungen entsprechend zu besolden. Es ist zum Beispiel moglich,
dass die Direktion der Anstalt in don IFall kommen kann, den
Bibliothekar fér die V. Besoldungsklasse vorzuschlagen, ebenso
auch die techaischen, zum Teil sehr geschickton Arbeiter in den
Ateliers, was namentlich dann eintreten kann, wenn sie schon
langere Zeit das Besoldungsmaximum der VI. Klasse bezogen
haben oder wenn von fremder Seite versucht wird, sie durch
Anerbicten cines hohern Gehaltes vom Landesmuscum wegzuziehen.
Die Hinzufuguag der V. Besoldungsklasse soll aber nur eine Rag-
lichkeit bieten, von der nur Gebrauch 'wird gemacht werden,
wenn es die Umstinde als durchaus geboten erscheinen lassen.

f¥. Das schweizeriseche Oberbruinspektorat.

Trotz dev Dbetrichtlichen, durch die Folgen der Uber-
schwemmungen von 1910 hervorgerufenen Mehrarbeit ist das
Personal dieser Abteilung nicht vermehrt worden. Aus Sparsam-
keitsriicksichten und auch wegen der in letzter Zeit eingetretenen
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Verlangsamung der Korrcktionsarbeiten wurde im Gegenteil dic
durch den Racktritt des Herrn Oberbauinspektors von Morlot
und die Bef¢érderung der Adjunkten im April dieses Jahres frei
gewordene Stelle noch nicht besetzt.

Die Férderung der zahlreichen, grossen Enisumpfungspro-
jekte und nach dem Kriege die Wiederaufnahme der Verbau-
ungen in der Ebene und im Gebirge, sowic die Ausfithrung der
mit der kommenden Flussschiffahrt zusammenhingenden Bauten
werden uns ohne Zweifel veranlassen, das Personal zu vermehren,
was aber auf Grund des bestehenden Organisatiousgesetzes vom
Jahre 1908 nicht durchfithrbar wire.

Eine andere Unzweckmaissigkeit der jetzigen Ordnung besteht
im Hindernis, dic Beamten, die ihr Besoldungsmaximum schon
lingst erreicht haben, in cine héhere Klasge zu versetzen und
sie ihren Kollegen, die in andern Abteilungen eine ihnliche
Titigkeit ausiiben und inzwischen beférdert werdea konnten,
gleichzustellen.

Um diese lindernisse wegzuriumen, empfieblt es sich, die
Organisation umzubilden, um eine bessere Gliederung des Per-
sonalbestandes zu gewinnen, die es ermoglicht, letztern den all-
gemeinen Umstdnden und der Arbeitszunahme entsprechend nach
Bediirfnis zu vermehren.

I1I. Die Abteilung fiir Wasserwirtschaft.

Mit der Nutzbarmachung der Wasserkrifte und der An-
bahnung einer rationellen schweizerischen Wasserwirtschaft ist
eine Bewegung eingeleitet, wie sie von gleicher Bedeutung in
volkswirtsehaftlicher und nationalpolitischer Hinsicht unser Land
bisher wohl noch nicht ergrifien hat. Am 1. Januar 1918 ist
das Gesetz tiber die Nutzbarmachung der Wasserkrifte in Kraft
getreten. Die Schiffahrt und die Verbindung unserer Flisse und
Seen mit dem Meer erdffnen weitere erfreuliche Aussichten voan
grosser Tragweite, aber auch ein neues und bedeutungsvolles
Arbeitsfeld.. Die Entwicklung sowohl hinsichtlich der Wasser-
kraftnutzung als auch der Schiffahrt ist in- vollem Fluss be-
gritffen. Schwerwicgende Fragen in technischer, volkswirtschaft-
licher und juristischer Hinsicht sind eciner guten Losung ent-
gegenzufithren und stellen der Abteilung schwere, aber schoue
Aufgaben. Um diese zu einem guten Ende fihren zu kinuen,
bedarf es eines arbeitsfrendigen, fihigen Personals. Die not-
wendige Zahl der Beamten und Angestellten lasst sich jedoch
noch nicht mit Sicherheit angeben. Noch kann das Arbeits-
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programm hinsichtlich der Nutzbarmachung der Wasserkrifte
nicht als absolut feststehend betrachtet werden, und es sind ver-
schiedene Ausflihrungsbestimmungen zu erlassen. Noch viel weniger
ist dies der Fall mit Bezug auf die Schiffahrt. Wir mochten uns
daher die Moglichkeit wahren, uns den Verhiltnissen anpassen
zu konnen, und die Zahl der Beamten und Angestellten nicht von
vornherein starr festlegen. Selbstverstindlich werden wir uns
stets auf das absolut notwend:ge Mass beschrinken und empfehlen
lThoen die hiernach im Gesetzesentwurf niedergelegten Organi-
sationsvorschlige, indem wir noch folgendes zu 1hrer Bcgruudnng
anbringen:

Dass fiir das Amt des Direktors einer so wichtigen Ab-
teilung nur dic Ansitze der ersten Besoldungsklasse mit erhéhtem
Maximum in Anwendung kommen konnen, bedarf wohl keiner
néhern Begriindung. Aber auch das Amt des juristischen Adjunkten
ist sehr verantwortungsvoll, und man sollte sich hierfiir eben-
falls erstklassige Krifte sichern kinnen, was uur bei Einreihung
des Amtes in dieselbe Klasse moglich sein wird. Auch der Ge-
schiiftskreis des juristischen Adjunkten dehnt sich stindig weiter
aus, und es muss darauf Bedacht genommen werden, ihm im
Laufe der Zeit einen Gehiilfen beizugeben, der seinem Chef die
unwichtigern Arbeiten abnehmen kann. Um diese Losung zu
erméglichen, witnschen wir uns neben dem Abteilungssekretir
far die Kanzlei zuniichst die Moglichkeit der Anstellung eines
solchen fir die juristischen Angelegenheiten offen zu behalten, und
bringen deshalb nicht bloss einen Abteilungssekretir in
Vorschlag. Um den Direktor von der Aufsicht uber das zahl-
reiche technische Personal zu entlasten, wurde dio Stelle eincs
Bureauchefs geschaffen. Hs solite moglich sein, die Arbeitsteilung
den jeweiligen Verhiltnissen anzupassen, und es ist daher die
Zahl der technischen Adjunkte nicht zu beschrinken.
Die Technikerstelien beabsichtigen wir in Zukunft nur noch mit
Bewerbern zu besetzen, die im Besitze eines Technikum-Diploms
sind. Hs liegt dies cinmal im Interesse der Abteilung, sodann
glauben wir aber auch, dies den Kantonen gegeniiber schuldig
zu sein, die grosse Opfer bringen, um diesen fiir die Technik
unentbehrlichen Stand richtig auszubilden. In Anbeiracht dieses
Umstandes ist wohl die Einreihung in die ILI. Besoldungsklasse
gerechtfertigt. Dem Kanzleipersonal mochten wir es ermog-
lichen, bei sehr guten Leistungen in die obere Klasse vorriicken
zu konnen. Die -Abteilung unterhilt einen sehr regen direkten
Verkehr mit Behérden und Privaten und sollte sich daher tiich-
tiges Kanzleipersonal ebenfalls erhalten konnen. Sie fiihrt auch
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Studien fiir Drittpersonen durch und iibernimmt Gutachten, falls
dieses im Interesse des Landes liegt und es die Arbeitsverhiltnisso
gestatten. Diese Arbeiten werden verrechnet, und zwar nach dem
Tarif des schweizerischen Ingenieur- und Architektenvereins. Der
Umfang und die Wichtigkeit der Geschiifte, sowie der Dokumente
und Pline machen Registratur und Buchfihrung notwendig. End-
lich bedarf das Magazin eines zuverlissigen Leiters, der befihigt
ist, die lnstrumente, die einen hohen Kapitalwert darstellen, mit
Einsicht und Sorgfalt za unterhalten und kleinere Reparaturen
an den Ausristungsgegenstinden auszufithren.

1V. Die Direktion der eidgenissischen Bauten.

An der im Bundesgesetz vom 23. Dezember 1908 fiir diese
Abteilung vorgescheuen Organisation sahen wir uns im Laufe der
Jahre veranlasst,  folgende Anderungen vorzanehmen: Im Jahre
1912 beschlossen wir anlisslich des Hinschiedes des Adjunkten
des Baudirektors und der Wahl des Architekten Bureauchefs an
den frei gewordenen Adjunktenposten, die erstere Stelle nicht mehr
zu besetzen, weil man glaubte, es konnen die Funktionen eines
technischen Bureauxchefs durch den Adjunkten besorgt werden.
Es hat sich jedoch infolge stetiger Zunahme der Geschiifte gezeigt,
dass der Adjunkt die ihm zugemutete Arbeit nicht linger allein
besorgen kann und daher die eingegangene Stelle eines tech-
nischen Bureauchefs wieder besetzt werden sollie, in der Weise,
dass sie in eine zweite Adjunktenstelle umgewandelt wiirde. Als
zweiter Adjunkt konnte einer der Architekten oder der Bau-
inspektoren befordert werden, so dass keine weitere Architekten-
stelle geschaffen werden miisste. Die im Jahre 1914 infolge

. Todesfall frei gewordene Stelle eines Oberschreiners ist bis jetzt

nicht wieder besetzt worden; dessen Funktionen wurden durch
einen in der Schreinerwerkstitte unserer Baudirektion beschif-
tigten Schreiner besorgt. Die ihm obliegenden Arbeilen, bestehend
in der Uberwachung des Schreinerdienstes, in der Beaufsichtigung
kleiverer Schreinerarbeiten und in der Kontrollierung der Liefe-
rungen des Mobiliars samt Unterhalt fur die 19 eidgenossischen
Verwaltungsgebiude in Bern, haben in den letzten Jahren jedoch
so stark zugenommen, dass es angezeigt ist, ithn in Anbetracht
des ithm zugemuteten Pensums unter die Beamten einzureihen
und mit dem Oberschreinerposten zu betrauen.

Im Verlaufe der Jahre hat sich auch gezeigt, dass man
besser getan hitte, im Organisationsgesetz die Zahl der Architelkten
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und Bauinspektoren vicht zu limitieren, indem bei der stetigen
Ausdehnung der Geschifte der Baudirektion die Zahl dieser zwei
Beamtenkategorien vermehrt werden musste.

Im Juli laufenden Jahres haben wir ferner die Schaffung
von zwei weitern Bauinspektorenstellen, sowie die Beforderung
des Kanzlcichefs zum Abtcilungssekretir, des Rechnungsfithrers
zum Sekretir fiir das Rechnungsweson und des Sekretir-Kanz-
listen zum [nventarbeamten fiir Mobiliar und Hausdienst beschlossen,
Zu Bauinspektoren wurden zwei bisherige Baufiihrer I. Klassc
befordert; die letztgenannten beiden Stellen werden nicht mehr
besetzt. !

Zur Baudirektion gehiren zur Stunde folgende Beamte:

Besoldungsklasse
Direktor . . . e I
Adjunkt, Stellvertretm des Dnektms e it
Abteilungssekretar . . e e II
Fiinf Architekten I. und II Kla e e . II
Fiunf Bauinspektoren . . . . . . . . . . . I
Ein Baufithrer II. Klagse . . . . . . . . . v
Zehn Bauzeichner I Klasse . . . . . . . . 1T
Drei Bauzeichner II. Klagse . . . . . . . . 1V
Ein Bauzeichner III. Klagse . . . . . . . . Vv
Sekretar fir das Rechnungswesen . .. It
Inventarbeamter fir Mobxllzu und Hausdlenst .o I
Drei Kanzlisten I. Klagsse . . . . . . . . . \
Zwei Kanzlisten 1I. Klagse . . . . . . . . . VI
Zwei Kantleigehtilfen . . . . . . . . . . Vi
Acht Hauswarte . . Ce . Vi
Drei Hauswiichter im Parlamentscrebaude e VI
Maschinenmeister . . . . . . . . . . ., . v
Obergiirtner . . . . . . . . . . . . . . v

Diese Beamtenzahl wird nach Ansicht des Departements des
Innern zur Bewiiltigung der Aufgaben der Baudirektion gentigen.
Dagegen beantragt es folgende Anderangen in der Zuteilung und
in der Benennung der verschiedenen Beamtungen:

1. es seien vier Baufithrer I. Klasse vorzusehen an Stelle cines
Baufithrers II. Klasse und von drei Bauzeichnern I. Klasse;
2. statt eines Bauzeichners II. Klasse sei ein Bauzeichner I. Klasse
uad an Stelle eines Bauzeichners III. Klasse ein solcher

II. Klasse vorzusehen;



227

3. an Stelle von drei Kanzlisten I. Klasse seien ein Kanzlei-
sckretir, ein Registrator und ein Gehtlfe fir Rechnungs-
wesen vorzusehen, und

statt eines Kanzlisten II. Klasse cin solcher 1. Klasse, sowie
. statt zwei Kanzloigehiilfen zwei Kanzlisten II. Klasse;

* o b

die Benennung ,Bauzeichoer® ist zu ersetzen durch das
Wort , Bautechniker®, dies, um einem Wunsche der Bau-
zeichner zu eotsprechen und um gleichzeitig die fir die
Diplome der abgehenden Technikumsschiiler gewihlte Be-

zeichnung , Bautechniker* zu beriicksichtigen ;

7. die Arbeitsleistungen der Hauswarte in den. verschiedenen
Hiusern, in denen sie den ilinen unterste!lten Hausdienst
zu itberwachen haben, sind sowohl wegen der Grisse als
wogen der Art der Beniitzung der Gebiude sehr ungleiche.
Es ist angezeigt, den Hauswarten zukiinftig die Bezeichnung
,Hausmeister* zu geben, wobei zwischen Hausmeistern
I. und II. Klasse unterschieden werden sollte. Wir schlagen
vor, die Hausmeister 1. Klasse in die Besoldungsklasse V
und die Hausmeister II. Klassc in die Besoldungsklasse VI
einzureihen. .

V. Die eidgendssische Inspektion fiir Forsiwesen, Jag
und Fischerei. '

Es muss auch hier fir bereits stattgefundene und noch vor-
zunehmende Erweiterungen eine gesetzliche Grundlage geschaffen
werden.

Die bedeutende Geschiftszunahme bei dieser Abteilung
machte bereits im Jahre 1917 die Anstellung eines fiinften Forst-
inspektors znr Notwendigkeit, dem ausser der Stellvertrctung
der andern Forstinpektoren, hauptsidchlich die Vorarbeiten far
die Errichtung einer schweizerischen Waldsamenklenganstalt,
sowie die Leitung der Forststatistik zugewiesen wurden. Im Juli
des gleichen Jahres wurde die Stelle eines administrativen Ad-
junkten neu geschaffen mit der Aufgabe der Leitung des gesam-
ten Kanzleidienstes, sowie der Korrespondenz. Man ging dubei
von der Annahme aus, die forsistatistischen Arbeiten konnen
alsdann dem Abteilungssekretir zugewiesen werden. Bei den
zahlreichen rechtlichen Fragen, die durch die Abteilung zu be-
handeln sind, machte sich immer mehr die Notwendigkeit der
Zuteilung einer juridisch gebildeten Kraft geltend, und es wurde

o
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eine Losung auf die Weise gesucht, dass die Stelle des Abtci-
lungssekretirs mit einem Juristen besetzt wurde. Dies criies
sich als zweckmiissig, nur konnte vom Inhaber nicht verlangt
werden, dass er auch die erforderlichen forstlichen Kenuntnisse
zur Ubernahme der forststatistischen Arbeiten besitze. Da sich
zudem die Forderung einer intensivern Bewirtschaftung der schwei-
zerischen Waldungen zur Deckung des Holsbedarfes im Inlande
stets stirker geltend macht und als Hauptmittel hierzu die Durch-
fithrung der Betriebsregelung der offentlichen ‘Waldungen be-
zeichnet werden muss, ist die Schatfung einer weitern Adjunkten-
stelle nicht zu umgehen, der aldann diese zwei Aufgaben zuzu-
welsen waren.

Als weiteres dringendes Bediirfnis muss die Errichtung der
Stelle eines Chemiker-Bakteriologen fiir die Fischerei bezeichnet
werden. Eine vom schweizerischen Fischereiverein vorgenommene
Enquéte hat ergeben, dass in bezug auf die Verunreinigung
der schweizerischen Fischereigewisser durch die Abwisser aus
industriellen Betrieben und Kanalisationen mannigfaltige Ubel-
stinde bestehen, die durch Revision der beziiglichen Vollzugs-
vorschriften zum Artikel 21 des Bundesgesetzes uiber die Fische-’
rei gehoben werden milssen. Die Erhebungen und Vorarbeiten
hierzu hiitten die erste Aufgabe des in Verbindung mit der Stelle
zu errichtenden chemisch-bakteriologischen Laboratoriums zu bilden.

Fiir die Ausbeutung der Torfioore sehen wir die Errichtung
der Stellen eines Inspektors und eines Kulturingenieurs vor, der
neben der Ausbeutung jener Landstrecken auch die Verwandlung
des ausgebeuteten Grundes und Bodens in Kulturland zu leiten
und zu iiberwachen hat.

Unter die Kanzleisekretire sind einzureihen. einerseits ein
Beamter, dém die Fithrung der Registratur und des gesamten
Rechnungswesens iibertragen .ist, anderseits derjenige, der die
Ubersctzungen ins Franzosische besorgt.

Mit Bezug auf die Einordnung der Beamten in die Besoldungs-
klassen ist zu bemerken, dass sowohl fir die Forstinspektoren als
den Fischereiinspektor — welche im hiernach folgenden Gesetzes-
entwurf unter der Bezeichnung ,Inspektoren“ erscheinen — wio
fir die Adjunkte, den Chemiker-Bakteriologen und den Abteilungs-
sekretir technische oder akademische Bildung crforderlich ist und
dass dementsprechend auch eine angemessene Besoldung gewihrt
werden muss.
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Die in vorstehendem besprochenen Abiinderungen haben wir
im folgenden Entwurf zu einem peuen Bundesgesetze iiber die
Organisation des eidgendssischen Departements des Innern nieder-
gelegt.

Es versteht sich, dass wir die darin vorgeschlogenen Er-
weiterungen nur nach Massgabe des Bedurfnisses zur Ausfithrang
bringen werden.

Wir empfehlen lhnen die Gutheissung dieses Entwurfes und
benutzen den Anlass, Sie unserer vollkomwmenen Hochachtung zu
versichern.

Bern, den 10. Februar 1919,

Im Namen des schweiz. Bundesrates,
Der Bundesprisident:
Ador.

Der Kanzler der Eidgenossenschalt:
Steiger.
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(Entwurf.)

Bundesgesetz
betreffend

die Organisation des schweizerischen Departements
des Innern.

Die Bundesversammlung
der schweizerischen Eidgenossenschaft,

nach Einsicht einer Botschaft des Bundesrates vom 10, Fe-
bruar 1919,

beschliesst:

Art. 1. Das schweizerische Departement des Innern umfasst
folgende fiinf Abteilungen: '

I. die Abteilung fiir Kultur, Wissenschaft und Kunst, um-
schliessend :

die Kanzlei des Departements,

. das Bundesarchiv,

die Landesbibliothel,

die Zentralbibliothek,

. die Eidgendssische T'echnische Hochischule nebst zugehérenden
Anstalten,

f. die meteorologische Zecntralanstalt,

g. das Landesmuseum,

L. die Gottlried Kellerstiftung,

. das Museum Vela in Ligornetto,

k. die Berset-Miillerstiftung,

l. die Unterstitzung der Primarschule,

m. die Pflege der Kunst,

7

0

o RS o8

. die Surge fiir die Erhaltung vaterlindischer Altertiimer,
. der internationale Austausch amtlicher Erlasse und anderer
Publikationen, _
»p. die Unterstitzung der Kalturbestrebungen von Vereinen
und Privaten;
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II. das .schweizerische Oberbauinspektorat;

III. das schweizerische Amt fiir Wasserwirtschaft;

IV. die Direktion der eidgendssischen Bauten;

V. die schweizerische Inspektion fiir Forstwesen, Jagd und
Fischerei. ‘

Art. 2. Diesen Abteilungen sind die nachbezeichneten Beamten
und Angestellten zugeteilt:

I. Der Abteilung fiir Kultur, Wissenschaft und Kunst.

Der Kanzlei des Departements. Besoldungsklasse

I. Sekretir . . . . . . . . . . . . . I

II. Sekretsr . . . . . . . . . . . . . I

1. Sekretdar . . . . . . . . . . . . . 11

Ubersetzer . . . . . . . . . . . . . . 111
Registrator-Rechnungsfobrer . . . . . . . . IV bis 1I
Kanzlisten I. oder Il Klasse , . . . . . . . VI bis V
Dem Bundesarchiv. Besoldungsklasse

Archivar . . . . . . . . . . . . .. I

Unterarchivar . . . . . . . . . . . . . II
Asgsistenten. . . . . . . . . . . . . . IVoderlll
Gehilfen . . . . . . . . . . . . . . VIoderV
Der Landesbibliothek. Besoldungsklasse

Direktor . . . . . . . . . . . . . . 1

Vizedirektor . . . . . . . . . . . . . II
Asgistenten. . . . . . . . . . . . . . IVoderlIll
Gehilfen. . . . . . . . . . . . . . . VloderV

Bibliothekdiener . .. . . . . . . . . . . Vil
Der Zentrathibliothek. Besoldungsklasse
Bibliothekar . . . . . . . . . . . . . TIoderl
Bibliothekgehilfen . . . . . . . . . . . V oderlV
Der Eidgendssischen Technischen' Hochschule und zugehdérenden
Anstalten. Besoldungsklasse

Prisident des schweizerischen Schulrates . .. —
Sekretir " A ..« . Il oder I
Kassier der Schule . . . . . . . . . . . I oder II

Bundesblutt. 71. Jahrg. Bd. I 17
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Besoldungsklasse
Buchhalter . . . 1V oder III
Beamter fiir den (Jrebaudedlenst und dre Inventar-
kontrolle . . . . . . . . . . . . UIoder Il
Sekretir des Rektorates .« o« « . . . . . I oder II
Kanzlisten I. und II. Klasse . . VI oder V
Gehiilfen der Schulrats- und der Rekt01atskanzle1
Ausliufer; Gehillfen (Abwarte) der Laboratorlen
und Insmtute .o VII
Hauswarte und Haupiabwa,rte (Mateualvelwalter) . VI oder V
Maschinisten, Mechaniker, Heizer und Girtoer . . VI oder V
Aligemeine Bibliothek. Besoldungsidasse
Direktor . . . . . . . . . . . . . . -—
II. Bibliothekar . . . . . . . . . . . . IV oderlIll
Biicherexpedienten . . . . . . . . . . . V oder IV
Kustos des Lesesaales . . . . . . . . . . VoderlIV
Abwarte . . . . . . . . . . . . . . VIloderVl
) Kustoden und Konservatoren. Besoldungskiasse
Konservator der geologischen und paldontologi- III oder II
schen Sammlung . . . Besoldungen fir die
Konservator der entomologlschen Sammlung . ?f,‘",'e"’,d"’ keine valle
dtigkeit beanspruchen,
Kustos der Kupferstichsammlung . werden von Fall 2u Fall
Konservator der botanischen Sammlung . . . festgesatzt,
Der Materialprifungsanstalt. Besoldungsklasse
Direktor . . . . . . . . . . . . . . —_
Adjunkt . . e e e I1
2 AbLellungsvorstcher . . o o . . . . . . Hloder I
Technische Beamte 1. Klasse . . . . . . . . IV oderIll
Chemiker in provisorischer Stellung . . . . . VI oder V
Pechnische Beamte 2, Klasse . . . . . . . . 1V oder V
Kanzleivorsteher . . . . . . . . . . . . IV oderlIll
Kanzlisten . . . . . . . . . . VloderV
Laboranten, Berufsarbexter . <« . . . . . . VloderVI!
Gehiilfen . . . . . . . . . 0L 0L VII
Der Prifungsanstalt {iir Brennstoife. Besoldungskiasse
Direktor . . . . . . . . . . . . . . —
Adjunkt . . . e I

Assistenten . hlasse .. . . . . . . . . IVoderlll



Assistenten
Kanzleivorsteher .
Kanzlist. .
Kanalelgehulfen
Abwart . o
Abwa,rtoehulfe
Laboranten, Gehiilfen

Der forstlichen Zentralanstalt.
Direktor
Adjunkt
1. Asgsistent
II. Assistent
Sekretir . .
Kamlelgehulfen .
Gehiilfen im Versuchsgarten und im Wa,ld
Abwart .

Der meteorologischen Zentralanstalt.

Direktor e e
Adjunkt . . . . - .
Assistenten .

Hiilfspersonal .

Dem Landesmuseum.
Direktor
Vizedirektor
Assistenten .
Hiilfsassistenten .
Buchhalter und Kassier

Bibliothekar, technische AI‘b'EItel Gehulfen Auslaufel
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Besoldungsidasse
VI bis IV
1V oder IIT
VI
ViloderVI
Viloder VI
ViI
vt

Besoldungsklasse
I
III oder II
IV oder III
I
VIloder VI~
VI oder V
VIloder VI

Bescldungskiasse
I
1
V bis III
VII oder VI

Besoldungsklasse
I
I

IV oder III
VI
v

VII bis V

1I. Dem schweizerisechen Oberbauninspektorat.

Oberbauvinspektor .

2 Adjunkten I. Klasse .

2 Adjunkten II. Klasse .

4 Ingenieure I. und II. Klasse
Techniker . .

Zeichner I. und II Klasse

Besoldungslklasse
I

II oder I
II

I oder 1I

1V oder 111

V oder 1V
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Besoldungsklasse
Abteilungssekretir . . . -« « . « . . Ul oder I
Reglstratox Rechnungsfuhrer .« v« « « + « . IVoderlll
Kanzleiangestellte . . . . . . . . . . . VIoderV

III. Dem schweizerischen Amf fir Wasserwirtschaft.
’ Besoldungsklasse

Direktor . . . e e e I
Juristischer AdJunkt e e e e I
Bureauchef . . . . . . . . . . . . . Hoderl
Technische Adjunkte . . . . . . . . . . I oder II
Ingenieure . . . . . . . . . . . . HoderII
3 Abtellunvssekretaxe . . . . < . . . . . UI oderlI
3 Regxstratoren, Buchfiohrer . . . . . . . . IV oder III
Techniker . . . . . . . . . . . . . IV oder III
Zeichner . . . . . . . . VoderlV
Magazin- und Instmmentenverwalter .« . . . VoderlVv
Kanzllsten I.oder II.Klagse . . . . . . . VIoder V
Kanzleigeholfen . . . . . . . . . . . . VII oder VI

IV. Der Direktion der eidgendssischen Bauten.
, Besoldungsklasse
Direktor . . e I

I. Adjunkt, Ste]lveltxetex des Dlrektors e 1
II. Adjunkt . . . . . . . . . . oL II
Architekten . . . . . . . . . . . . . Il oder II
Bauviospektoren . . . . . . . . . . . . OI oder II
Baufiihrer I. Klasse . . . . . . . . . . I
Baufithrer 1I. Klasse . . . .. . . . . . . v
Bautechniker I. Klasse . . . . . . . . . 11X
Bautechniker II. Klagse . . . . . . . . . v .
Abteilungssekretir . . . . .« « . . I oderII
Sekretdr fir das Rechnungswesen .o .. IV oder IlI
Inventarbeamter fiir Mobiliar und Hausdlenst . . IV oder I
Kanzleisekretar . . . . . . . . . . . . V oder 1V
Registrator . . <« . . . . . VodelV
Gehiilfe fir das Reehnungswesen e e V oder IV
Kanzlisten 1. Klasse . . . . . . . . . . A%

Kanzlisten II. Klasse . . . . . . . . . . VI
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Besoldungskiasse.

Maschinenmeister im Parlamentsgebiude, zugleich Kon-
trolleur itber die Heizer in den eidgendssischen

Verwaltungsgebduden in Bern . . . . . . . v
Hausmeister 1. Klasse. . . . . . . . . . . A%
Hausmeister 1. Klasse . . e e A
Aufseher im Parlamentsgebaude e e e VI
Obergértoer . . . . . . . . . . . . . . Vv
Oberschreiner . . . . . . . . . . . . . VI

Y. Der Inspektxon fiir Forstwesen, Jagd und Fischerei.
Besoldungsklasse

Abteilungsvorsteher Ce e e e e e e I

8 Inspektoren . . . . . . . . . . . . . Iloderl
2 Adjunkte . . . . . . . . . . . . L. II
Chemiker-Bakteriologe . . . . . . . . . . IlloderIl
Kulturingenieur. . . . . . . . . . . . . Iloderll
Abteilungssekretir . . . . . . . . . . . . TIlloderll
Kanzleisekretire . . . . . . . . . . . . IVoderlll
Kanzlisten . . . . . . . . . . . . . . VlioderV
Kanzleigehiilfen . . . .o vl

Der Chef der Abtellung fuhrt den 'J‘ltel neidgendssischer
Oberforstinspektor*.

- Art. 3. Die Besoldungen des Personals der verschiedenen
Abteilungen werden im Rahmen dieses Gesetzes auf den Antrag
des Departements des Innern vom Bundesrat festgesetzt.

Der 1. Sekretiir der Kanzlei des Departements, der Bundes-
archivar, die Direktoren der Landesbibliothek, der meteorologischen
Zentralanstalt, des Landesmuseums, der Oberbauinspektor, der
Direktor und der juristische Adjunkt des Amtes fir Wasserwirt-
schaft, der Direktor der eidgenossischen Bauten und der eidge-
nossische Oberforstinspektor stehen in der I. Besoldungsklasse mit
gesteigertern Maximum im Sinne des Bundesbeschlusses vom 12. Mérz
1912, betreffend Erhéhung des Gehaltsmaximums von Abteilungs-
vorstinden und ersten Sekretiren der Departemente der Bundes-
verwaltung.

Bei der Landesbibliothek, der Eidgendossischen Technischen
Hochschule und deren Annexanstalten der Meteorologischen Zen-
tralanstalt, dem Landesmuseum, dem Oberbauinspektorat, dem
Amt filr Wasserwirtschaft, der Direktion der eidgendssischen Bauten
und der Inspektion fir Forstwesen, Jagd und Fischerei verbleibt
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es in bezug auf die Anstellung und Festsetzung der Lohnung
untergeordneten Personals bei den bisherigen besondern Bestim-
mungen. :

Art. 4. Der Bundesrat erlisst die zur Ausfihrung dieses
Gesetzes notigen Verordnungen.

Art. 5. Durch gegenwirtiges Gesetz werden alle damit im
Widerspruch stehenden Bestimmungen, namentlich das Bundes-
gesetz vom 23. Dezember 1908 betreffend die Organisation des
schweizerischen Departements des Innern, aufgehoben.

Art. 6. Der Bundesrat wird beauftragt, auf Grundlage der
Bestimmungen des Bundesgesetzes vom 17. Juni 1874 betreffend
die Volksabstimmung iiber Bundesgesetze und Bundesbeschliisse
die Bekanntmachung dieses Gesetzes zu veranstalten und den
Begion seiner Wirksamkeit festzusetzen.




Schwei zerisches Bundesarchiv, Digitale Amtsdruckschriften
Archives fédérales suisses, Publications officielles numérisées
Archivio federale svizzero, Pubblicazioni ufficiali digitali

Botschaft des Bundesrates an die Bundesver sammlung betreffend die Organisation des
schwelzerischen Departementsdes Innern. (Vom 10. Februar 1919.)

In Bundesbl att
Dans Feuille fédérale
In Foglio federae
Jahr 1919

Année

Anno

Band 1

Volume

Volume

Heft 07

Cahier

Numero

Geschaftsnummer 960

Numéro d'affaire

Numero dell'oggetto

Datum 19.02.1919
Date

Data

Seite 215-236
Page
Pagina

Ref. No 10 027 007

Das Dokument wurde durch das Schweizerische Bundesarchiv digitalisiert.
Le document a été digitalisé par les. Archives Fédérales Suisses.
I documento é stato digitalizzato dell'Archivio federale svizzero.



