Bundesratsbeschluss

iiber die Allgemeinverbindlicherklirung des Gesamtarbeitsvertrages
fiir das Autogewerbe «Ostschweiz» der Kantone St. Gallen, beider
Appenzell und Thurgau

vom 23. September 2013

Der Schweizerische Bundesrat,

gestiitzt auf Artikel 7 Absatz 1 des Bundesgesetzes vom 28. September 1956! iiber
die Allgemeinverbindlicherkldrung von Gesamtarbeitsvertragen,

beschliesst:

Art. 1

Die in der Beilage wiedergegebenen Bestimmungen des Gesamtarbeitsvertrages
(GAV) vom 18. Oktober 2011 des Autogewerbe «Ostschweiz» der Kantone St. Gal-
len, beider Appenzell und Thurgau werden allgemeinverbindlich erklart2.

Art. 2

1 Die Allgemeinverbindlicherkldrung gilt fiir die Kantone Appenzell Ausserrhoden,
Appenzell Innerrhoden, St. Gallen und Thurgau.

2 Die allgemeinverbindlich erklarten Bestimmungen des im Anhang wiedergegebe-
nen GAV gelten fiir die Betriebe (Arbeitgeber), die

a. gewerblich Handel betreiben mit Fahrzeugen mit mindestens drei Rédern
und bzw. oder mit deren Ersatzteilen und bzw. oder Zubehor;

b. Fahrzeuge mit mindestens drei Rédern unterhalten und bzw. oder reparieren;
c.  Elektro- und bzw. oder Elektronikarbeiten im Fahrzeugbereich ausiiben;

d. eine Tankstelle betreiben;

e. eine Fahrzeugwaschanlage betreiben.

3 Arbeitgeber, welche die unter Absatz 2 genannten Tatigkeiten ausschliesslich fiir
den eigenen Bedarf verrichten, sind vom Geltungsbereich ausgeschlossen.

4 Die allgemeinverbindlich erkldrten Bestimmungen gelten fiir die gelernten und
ungelernten Arbeitnehmenden, die in Betrieben nach Absatz 2 tdtig sind, ungeachtet
ihrer Arbeit, des Geschlechts und der Art der Entlohnung.
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Separatabziige der Allgemeinverbindlicherklarung kénnen beim BBL,
Verkauf Bundespublikationen, 3003 Bern, bezogen werden.
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Ausgenommen sind:

a. Familienangehorige des Arbeitgebers gemdss Artikel 4 Absatz 1 Arbeits-
gesetz;

b. Arbeitnehmende in einem Lehrverhdltnis im Sinne des Berufsbildungs-
gesetzes;

c. Betriebs- und Werkstattleiter, denen der ganze Betrieb oder wesentliche
Abteilungen unterstellt sind, das Administrativpersonal sowie Verkdufer
(Autoverkdufer, Ersatzteilverkdufer usw.).

5 Die allgemeinverbindlich erkldrten Bestimmungen des GAV iiber die Arbeits-
und Lohnbedingungen im Sinne von Artikel 2 Absatz 1 des Bundesgesetzes iiber die
in die Schweiz entsandten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer3 sowie Artikel 1
und 2 der dazugehorigen Verordnung? gelten auch fiir Arbeitgeber mit Sitz in der
Schweiz, aber ausserhalb des rdumlichen Geltungsbereichs nach Absatz 1, sowie
ihren Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern, sofern sie in diesem Geltungsbereich
Arbeiten ausfithren. Beziiglich der Kontrolle iiber die Einhaltung dieser GAV-
Bestimmungen ist die paritdtische Kommission des GAV zusténdig.

Art. 3

Uber den Einzug und die Verwendung der Vollzugskostenbeitrige (Art. 11) sind der
Direktion fiir Arbeit des SECO alljahrlich eine Abrechnung sowie das Budget fiir
die nichste Geschiftsperiode zuzustellen. Der Abrechnung ist iiberdies der Bericht
einer anerkannten Revisionsstelle beizulegen. Die Fiithrung der entsprechenden
Kassen muss nach den von der Direktion fiir Arbeit aufgestellten Grundsitzen
erfolgen und muss iiber das Ende der Allgemeinverbindlicherkldarung (AVE) hinaus
fortgesetzt werden, soweit es die Erledigung pendenter oder anderer Fille erfordert,
die in die Geltungszeit der AVE fallen. Die Direktion fiir Arbeit kann weitere Aus-
kiinfte und Unterlagen zur Einsichtnahme verlangen sowie auf Kosten der Vertrags-
parteien Uberpriifungen vornehmen lassen.

Art. 4
Dieser Beschluss tritt am 1. November 2013 in Kraft und gilt bis zum 30. Juni 2017.

23. September 2013 Im Namen des Schweizerischen Bundesrates

Der Bundesprésident: Ueli Maurer
Die Bundeskanzlerin: Corina Casanova
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