Bundesgesetz Entwurf
Uber die Entldhnung und weitere Vertragsbedingungen

von Kaderangehorigen und Mitgliedern leitender Organe
von Unternehmen und Anstalten des Bundes

vom

Die Bundesversammlung der Schwei zerischen Eidgenossenschaft,

nach Einsicht in den Bericht der Staatspolitischen Kommission des Nationalrates
vom 25. April 20021
und in die Stellungnahme des Bundesrates vom 29. Mai 20022,

beschliesst:

Die nachstehenden Erlasse werden wie folgt gedndert:

1. Bundespersonalgesetz vom 24. M arz 20003

Art. 6a (neu) Entléhnung und weitere Vertragsbedingungen
von Kaderangehdrigen und Mitgliedern leitender Organe
von Unternehmen und Anstalten des Bundes

1 Der Bundesrat erlasst Grundsétze Uber:

a  den Lohn (einschliesslich Nebenleistungen) der Angehdrigen des geschéfts-
leitenden Kaders sowie des weiteren Personals, das in vergleichbarer Weise

entléhnt wird:
1. der Schweizerischen Post und der Schweizerischen Bundesbahnen
SBB;

2. von andern Unternehmen und Anstalten des Bundes, die als dezentrali-
sierte Verwaltungseinheiten diesem Gesetz unterstehen;

b. das Honorar (einschliesslich Nebenleistungen) der Mitglieder des Verwal-
tungsrates oder eines vergleichbaren Oberleitungsorgans von Unternehmen
und Anstalten nach Buchstabe a.
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2 |n den Grundsétzen nach Absatz 1 werden Eckwerte flir die maximal auszurichten-
den Leistungen gemass Buchstaben a und b festgel egt.

Minderheit
(Engelberger, Fehr Hans, Scherer Marcel, Schibli, Tschuppert, Wittenwiler)

Absatz 2 streichen

3 Er erlasst Grundsdtze und Eckwerte Uber weitere Vertragsbedingungen, die mit
Personen nach Absatz 1 vereinbart werden, namentlich tber die berufliche Vorsorge
und Uber Abgangsentschadigungen.

Minderheit
(Engelberger, Fehr Hans, Scherer Marcel, Schibli, Tschuppert, Wittenwiler)

3 Er erlésst Grundsétze tiber weitere V ertragsbedingungen ...

4 Er erléasst Grundsdtze Uber Nebenbeschéftigungen von Personen nach Absatz 1
Buchstabe a. Entgeltliche Nebenbeschéftigungen, welche die Leistungsfahigkeit im
Arbeitsverh@tnis mit dem Unternehmen bzw. der Anstalt vermindern oder zu einem
Konflikt mit den Interessen des Unternehmens bzw. der Anstalt fihren kénnen,
bedirfen der Zustimmung des Bundesrates. Dieser regelt die Pflicht zur Ablieferung
der daraus resultierenden Einnahmen.

5 Die Léhne bzw. Honorare (einschliesslich Nebenleistungen) der einzelnen Perso-
nen nach Absatz 1 und die weiteren mit diesen Personen vereinbarten Vertragsbe-
dingungen nach Absatz 3 sind 6ffentlich zugénglich.

6 Die Grundsétze nach den Absétzen 1-5 gelten auch fir Unternehmen, welche von
Unternehmen und Anstalten, die diesem Gesetz unterstellt sind, kapital- und stim-
menmaéssig beherrscht werden und ihren Sitz in der Schweiz haben.

7 Der Bundesrat sorgt dafir, dass die Grundsétze nach den Absédtzen 1-6 fir ale
privatrechtlichen Unternehmen sinngemass angewendet werden, die der Bund kapi-
tal- und stimmenméssig beherrscht und die ihren Sitz in der Schweiz haben.

Art. 15 Abs. 6 (neu)

6 Die Lohne (einschliesslich Nebenleistungen) der einzelnen obersten Kader der
Bundesverwaltung sowie die weiteren mit diesen Personen vereinbarten Vertragsbe-
dingungen nach Artikel 6a Absatz 3 sind 6ffentlich zuganglich.
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2. Telekommunikationsunter nehmungsgesetz vom 30. April 19974

Art. 9 Abs. 4 (neu)

4 Fur das Honorar der Mitglieder des Verwaltungsrates und die weiteren mit diesen
Personen vereinbarten Vertragsbedingungen gilt Artikel 6a Absitze 1-6 des Bun-
despersonalgesetzes vom 24. Mérz 20005 sinngeméss.

Art. 16 Abs. 1 2weiter Satz (neu)

1 ... Fur die Angehtrigen des geschéftdeitenden Kaders sowie flr weiteres Personal,
das in vergleichbarer Weise entléhnt wird, gilt Artikel 6a Absétze 1-6 des Bundes-
personal gesetzes vom 24. Mérz 20006 sinngemass.

3. Nationalbankgesetz vom 23. Dezember 19537

Art. 62a (neu)

Fir das Honorar der Mitglieder des Bankrates und die Besoldung der Mitglieder des
Direktoriums und des Personals, das in vergleichbarer Weise besoldet wird, sowie
fur die weiteren mit diesen Personen vereinbarten Vertragsbedingungen gilt Arti-
kel 6a Absétze 1-6 des Bundespersonal gesetzes vom 24. Mé&rz 20008 sinngemass.

4, Bundesgesetz vom 20. M arz 1981° Giber die Unfallversicherung

Art. 63 Abs. 2 dritter Satz (neu)

2 ... Fur das Honorar der Mitglieder des Verwaltungsrates und die weiteren mit die-
sen Personen vereinbarten Vertragsbedingungen gilt Artikel 6a Absdtze 1-6 des
Bundespersonal gesetzes vom 24. M&rz 200010 sinngemass.

Art. 64 Abs. 3 (neu)

3 Fur den Lohn und die weiteren Vertragsbedingungen gilt Artikel 6a Absdtze 1-6
des Bundespersonal gesetzes vom 24. Mé&rz 200011 sinngeméss.
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5. Bundesgesetz vom 21. Juni 199112 iber Radio und Fernsehen

Art. 29 Abs. 4 (neu)

4 Er sorgt dafur, dass fur die Mitglieder der leitenden Organe der SRG, fir die
Angehérigen des geschéftsleitenden Kaders sowie fir weiteres Personal, das in ver-
gleichbarer Weise entl6hnt wird, die Bestimmungen von Artikel 6a Absétze 1-6 des
Bundespersonal gesetzes vom 24. Mé&rz 200013 sinngemass angewendet werden.

6. Bundesgesetz vom 24. M arz 199514 (iber Statut und Aufgaben
des Eidgendssischen I nstituts fir Geistiges Eigentum

Art. 4 Abs. 5 (neu)

5 Fur das Honorar der Mitglieder des Ingtitutsrates und die weiteren mit diesen Per-
sonen vereinbarten Vertragsbedingungen gilt Artikel 6a Absdtze 1-6 des Bundes-
personal gesetzes vom 24. Mérz 200015 sinngemass.

Art. 8 Abs. 3 zweiter Satz (neu)

3 ... Artikel 6a Absétze 1-6 des Bundespersonal gesetzes vom 24. Mérz 200016 gilt
sinngemass.

7. Hellmittelgesetz vom 15. Dezember 200017

Art. 71 Abs. 2 dritter Satz (neu)

2 ... Fur das Honorar der Mitglieder des Institutsrates und die weiteren mit diesen
Personen vereinbarten Vertragsbedingungen gilt Artikel 6a Absdtze 1-6 des Bun-
despersonal gesetzes vom 24. Mé&rz 200018 sinngeméass.

Art. 75 Abs. 2, dritter Satz (neu)

2 ... Fur den Lohn der Angehdrigen des geschéftsleitenden Kaders und weiteren Per-
sonals, das in vergleichbarer Weise entléhnt wird, sowie fir die weiteren mit diesen
Personen vereinbarten Vertragsbedingungen gilt Artikel 62 Absdtze 1-6 des Bun-
despersonal gesetzes vom 24. Mé&rz 20001° sinngeméss.
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1 Dieses Gesetz untersteht dem fakultativen Referendum.
2 Der Bundesrat bestimmt das Inkrafttreten.

7513



