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Bundesblail

105. Jahrgang Bern, den 24. September 1953 Band III

Eyacheint wichentlich. FPreis 30 Franken im -Jakr, 16 Franken im Halbya,hr zuziiglich
Nachnahme- und Posbestellungsgebiihr
Einriickungsgebilhr: 50 Rappen die Petitzeile oder deren Raum. — Inacratc franko an
Stdmpfli & Cw . in Bern

Aus den Verhandlungen des Bundesrates

(Vom 15..8eptember 1953)

Die Versicherungsgesellschatt «The Northern Assurance Company, Limited»,
in London, wurde zum Betriebe der Sehmucksachenversicherung ermichtigt.

(Vom 17. September 1953)

Die Basler Transport-Versicherungsgesellschaft i Basel wurde zum Be-
triebe der Diebstahl-, Glag-, Wa.sserschaden— und Maschmenversmheru_ug er-'
méchtigt.

(Vom 18. September 1953)

Herr Yakup Kadri Karaosmanoglu hat dem Bundesrat sein Beglaubi-
gungsschreiben als ausserordentlicher und bevollmichtigter Botschafter der
Tirkei bei der Schweizerischen Eldgenossenschaft iberreicht.

1314

Bekanntmachungen von Departementen
und andern Verwaltungsstellen des Bundes

Knderungen im diplomatischen Korps
vom 14. bis 19. September 1953
Yran, Herr Ebrahim Teymouri, Attaché, ist in der Schweiz eingetroffen und.
hat zein Amt {ibernommen.

Kuba, Herr Armand Godoy, Kulturattaché, ist in Bern eingetroffen und hat
seinen Posten angetreten.
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Tschechoslowakei, Herr Otto Fait, Dritter Sekretiir, ist in der Schwmz ein-
‘getroffen und hat sein Amt ubernommen

Tiirkei. Horr Halik Bilgin, Zweiter Sekretir, gehdrt dieser Mission nicht mehr

an und hat die Schweiz verlassen.
1814

Streichung eines Seeschiffes
Das unter Nr.389 im Register der Seeschiffe eingetragene, der Kiisten-
schiffahrts-A G. Goldach in Goldach gehorende Seeschiff Gallus (ex Min Jung),
wird auf Verfiigung des Bundesrates vom 16. September 1958, gomiiss Artikel 18,
Absatz 1, des Bundesratsheschlusses vom 9. April 1941 iiber die Seeschiffahrt
unter der Schweizerflagge, gestrichen.

Bagel, den 17. September 1953 Eidgenossisches Schiffsregisteramt
1814 -

Einmahmen der Zollverwaltung in tausend Franken

1853
Ubrige Total Total -
Monat Z85 | minnohmen| 1953 1062 Mehr- | Minder-
. . ¢innahmen | elnnahmen
Januar | 82,865 | 9,540 | 42414 | 43,998 984
Februar 34,285 9,100 | 48,385 49,386 999
Miirz 41699 | 9,377 | 51,076 46,345 | 4,731
April 47488 | 11,342 | 58,830 56,550 2,980
Mai 45315 8,814 | 54,129 58,735 894
Juni 44,361 9,661 54,022 49,515 4,507
Juli 47,552 18,581 61,133 60,826 307
August | 44,479 | 10,204 | 54,773 | 48,910 | 5,863
Total
Jan./Aug. 1958 | 338,044 | 81,718 |419,762 — | 18,007
Total
Jan./Aug. 1952 | 322,272 79,393 — 401,665
Kiindigung

der 31 Prozent -Anleihe der Schweizerischen Eidgenossenschaft
von 1942, Juli, auf 1. Januar 1954

Der Bundesrat hat in seiner Sitzung vom 18. September 1958 beschlossen,
die 31/, Prozent-Anleihe der Schweizerischen Eidgenossenschaft von 1942, Juli.
anf Grund von Ziffer 8 der Anleihebedingungen auf den 1. Januar 1954 zur
Rickzahlung zu kiandigen.
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~ Die Obligationen kénnen vom Inhaber bei den Niederlassungen der Schwei-
zerischen Nationalbank und bei den:dem Kartell schweizerischer Banken oder
dem Verband schweizerischer Kantonalbanken angehdrenden Instituten kosten-
los eingeloet werden.

Die Schuldbuchforderungen werden von der Schwelzenschen Nationalbank
in Bern zuriickbezahlt,

Nach dem 1. Januar 1954 hirt die Verzinsung d1eser zur Rickzahlung auf-
gerufenen Anleihe auf.

Falls der Bundesrat bis zur Riickzahlung die Aufnahme einer neuen Anleihe
beschliesst, wird den Inhabern von Obligationen und Schuldbuchforderungen
der 8'/, Prozent-Anleihe der Schweizerischen Fidgenossenschaft von 1942,
Juli, das Recht zur Konversion eingerdumt. Bei einer teilweisen Konvermon
erfolgt eine entsprechende Reduktion.

* Bern, den 18. September 1953.  Eidgentssische Finanzverwaltung
1314

Reglement
iiber
die Lehrlingsausbildung im Werkzeugmacher-Beruf

Das Eidgendssische Volkswirtschaftsdepartement,
nach Massgabe von Artikel 5, Absata 1, Artikel 18, Absatz 1, und Artikel 19,
Absatz 1, des Bundesgesetzes vom 26. Juni 1930 iiber die berufliche Ausbildung
(in der Folge Bundesgesetz genannt) und von Artikel 4, 5 und 7 der zugehdrigen
Verorduung I vom 28, Dezember 1932, erldsst nachstebendes

Reglément
iiber die Lehrlingsausbildung im Werkzeugmacher-Beruf

1, Berufsbezeichnung und Lehrzeitdauer

Berufsbezeichnung: Werkzeugmacher.
Lehrzeitdauer: 4 Jahre.

Die zustindige kantonale Behrde kann jm Einzelfalle unter den Voraus-
setzungen von Artikel 19, Absatz 2, des Bundesgesetzes eine Anderung der nor-
malen Lehrzeitdauer bewilligen.

Fiir die Ausbildung von Lehrlingen im Werkzeugmacher-Beruf kommen
mechanische Werkstitten und Maschinenfabriken in Betracht, die sich mit der
Herstellung und Instandhaltung von Hand- und Maschinenwerkzeugen sowie
mit dem Vorrichtungshau befassen, fiber die erforderlicher Werkzenge, Werk-
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zeugmaschlnen und Kinrichtungen verfigen und in der Lage sind, die Lehrlinge
in den Sondergebieten der W@rk?eugmacherel gemiss dem nachstehenden Lehr-
programm auszubilden.

2. Beschrénkung der Zahl der Lehrlinge

Wird ein Betrieb vom Meister allein gefilirt, so darf er jeweilen nur einen
Lehrling ausbilden. Sind neben dem Meister stindig noch 1-3 gelernte Werk-
geugmacher Latlg, 50 darf ein zweiter Lehrling eingestellt werden, wenn der erste
mindestens zwei Jahre seiner Lehre bestanden hat.

Auf je 1-8 weitere standig beschiftigte gelernte Werkzeugmacher sowie
gelernte Angehérige verwandter metallbearbeitender Berufe kann 1 Lebrling
sufgenommen werden.

Die Zahl der Lehrlinge in den verschiedenen Berufsarten soll in einem an-
gemegsenen Verhiltnis zur Zahl der stindig beschiftigten gelernten Arbeiter
des betreffenden Berufes stehen. -

Die Aufnahme der Lehrlinge hat zeitlich so zu erfolgen, dass sich diese
moglichst gleichmissip auf die einzelnen Lehrjahre verteilen.

Artikel 5, Absatz 2, des Bundesgesetzes (Beschrinkung der Lebrlingszahl
durch die zustéindige kantonale Behorde im Flnzelfaﬂe) bleibt vorbehalten.

Beim Vorliegen besonderer Verhiltnisse, wie Fehlen einer geeigneten Leht-
stelle, kann die zustindige kantonale Behorde im Einzelfalle vortibergehend die
Erhthung der hiervor festgesetzten Zahl von Lehrlingen bewilligen.

Zur Vermeidung von Stérungen im Unterricht der Berufsschule ist der
Lehrantritt nach Mbglichkeit anf dep Beginn des Schuljahres anzusetzen.

3. Lehrprogramm fiir die Werkstattausbildung
4. Allgemeines

Mit Beginn der Lehrzeit sind jedem Lehrling ein geeigneter Arbeitsplatz
und die notwendigen Werkzouge zuzuweisen. Der Lehrling soll im Rahmen des
Lehrprogramms von Anfang an ausschliesslich mit beruflichen Arbeiten be-
schiftigh werden. Er ist rechtzeitig iher die bei den verschiedemen Arheits-
ausfithrungen auftretenden Unfallgefahren aufzukliren und zur Fithrung von
Arbeits- und Zeitnotierungen (Arbeitstagebuch) anzuhalten.

Der Lehrling ist an Reinlichkeit, Ordnung, Sorgfalt und Gewissenhaftig-
keit sowie an genaues und mit zunehmender Fertigkeit an rasches und selb-
stindiges Arbeiten zu gewdhnen.

B. Berufskenntnisse
In Verbindung mit den praktischen Arbeiten sind dem Lehrling durch den
Lehrmeister folgende Brufekenntnisse zu vermitteln:
a) Materialkenntnisse. Merkmale, Eigenschaften, Bearbeitbarkeit und
Verwendungszwecke der wichtigsten im Werkzeug- und Maschinenbau zur An-
wending kommenden Werk- und Betriebsstoffe wie
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Stahlarten (Bau- und Werkaeugsta,hle), Hartmetalle, Gussarten (Eisen-, Tem- -
per-, Stahi- und Metallguss);

Nichteisenmetalle (reine Metalle und Metallegierungen), Halb- und Fertig-
fabrikate (Handelsartikel); :

Hilfsmaterialien fiir den Gebrauch in der Metallbearbeitung, Brenn- und Heiz-
stoffe.

b. Werkzeuge, W erlueugmaschmen und Vorrichtungen. Be-
nennung, Anwendungsméglichkeiten und Instandhaltung der gebriduchlichsten
Werkzeuge, Werkzeugmaschinen und Vorrichtungen wie
Handwerkzeuge fir die allgemeine Metallbearbeitung,

Mess- und Kontrollwerkzeuge, Lehren fiir Bearbeitungs- und Iontrollzwecke.
Megsapparate;

Schneidwerkzenge fiur die w1cht1gsten Bearbeitungsmaschinen (Bohr-, Dreh-,
Friis-, Hobel- und Stosswerkzenge sowie Schleifscheiben);

Avfban, Wirkungsweise und Anwendungsmoglichkeiten der wichtigsten Werk-
geugmaschinen, samt zugehérenden Vorrichtungen, Hirtepriif- und Hﬂfs-
apparaten.

c. Allgemeine Fachkenntnisse. Die wichtigsten Verfahren fitr die zur
Ausfithrung kommenden Hand- und Maschinenarbeiten:
Schnittgeschwindigkeiten und Vorschitbe sowie Schnittwinkelverh&ltnisse fir
die verschiedenen Bearbeitungsarten, Werkstoffe und Oberflachengiten,
Ubersetzungsverhaltnisse und einfache Wechselriderberechnungen;

Anwenden der erforderlichen Schmier- und Kithlmittel zur Schonung der
Werkzeuge;

Schmiedeverfahren und Wmmebehandlung (Glithen, Hirten, Anlagsen und
Vergiiten); :

die wichtigsten Maschinenelemente, Gewindesysteme, Gewindeformen, Be-
fostignngs- und Getriebeteile;

Lesen von Werkstattzeichnungen mit Stiicklisten, Material-, Mass-, Genauig-
keits- und Bearbeitungsangaben.

C. Werkstattarbeiten

Die nachstehend sufgefithrten Arbeiten dienen als Wegleitung fiir eine
planmissige Ausbildung des Lehrlings. Die Verteilung der verschiedenen Aus-
bildungsarbeiten auf die enzelnen Lehrjahre richtet sich, unter Beriicksich-
tigung einer stufenmissigen Entwicklung, nach dem Fabrikationsprogramm
des Lehrbetriebes. Zur Forderung der beruflichen Fertigkeiten sind alle Ax-
beitsverfahren abwechslungsweise zu wiederholen und die Aunsbildung darin
Zu erginzen. :

Erstes Lehrjahr .

Emfuhren m das Handhaben, Anwenden und Instandhalten der einfacheren

Handwerkzeuge fir die Metallbearbeitung. Uben im Meisseln und Sagen
Erlernen der grundlegenden Feilfertigkeiten.
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Messen mit verstellbaren und festen Messwerkzougen, Anreissen einfacher
Werkstiicke.

Bedienen und Instandhalten einfacher Bohrmaschinen. Bohlen und Senken,
voun Lichern in kleinere Werkstiicke.

"Gewindeschneiden von Hand mit Gewindebohrer, Schneldelsen und Ge-
windeschneidkluppe. Ausreiben kleinerer, konischer und zylindrischer Ldcher
nach Stiften, Zapfen oder Lehrdornen.

Feilen von Aussen- und Innenflichen an einfacheren Werksticken auf
vorgeschriebene Genauigkeit. Anfertigen einfacher Einpassarbeiten.

Richten und Biegen dimner Stdbe und Bleche nach vorgeschriebenen
Formen und Massen.

Schleifen und Sechirfen einfacher Hand- und Bohrwerkzeuge, wie Meissel,
Reissnadeln, Koérner und Bohrer.

Zweites Lehrjahr

Feilen von Aussen- und Innenflichen und Zusammenpassen von Gelenk-
© gtiicken.

Bedienen und Instandhalten von Shapingmaschinen. Eingpamnen und
Handhaben dexr gebriuchlichen Hobelwerkzeuge. Einfiihren in das Hobeln von
Horizontalflachen.

Hobeln von parallelen, rechtwinkligen und schrigen Flichen sowie von
Vertiefungen, Nuten und einfachen Fassonen, nach Riss, Schieblehrmassen,
Gegenstiicken oder Lehren und auf vorgeschriebene Oberflichengiite.

Anfertigen von einfachen Kontrollwerkzeugen wie Blechlehren, Lineale
und Kontroliwinkel.

Schaben ebener und gewolbter Flichen nach Tuschierplatte, Kaliber oder
Wellenzapfon.

Bohren und Ausreiben nach Lehren oder Gegen'stiicken.

Uben im Hartloten der gebriuchlichsten Metalle.

Bedienen und Instandhalten einfacher Drehbénke. Einspannen und Hand-
haben der gebriauchlichsten Drehwerkzeuge.

Drehen von Lings- und Planflichen sowie von Anpissen, Biinden und
Nuten nach Schishlehrmassen, Gregenstiicken oder Lehren auf vorgeschriebene
Oberflichengiite.

Schmieden, Harten, Schleifen und Schirfen von einfachen Werkzeugen,
wie Meissel, Reissnadeln, Schraubenzieher und Drehstahle.

Drittes Lehrjahr

Bedienen und Instandhalten der gebriuchlichsten Frasmaschinen. Ein-
spannen und Handhaben der Fraswerkzeuge. Hinfithren in das Friisen von
Horizontalflachen mit Walzenfriger.
 Frésen von parallelen, rechtwinkligen und schrigen Flichen sowie von
Ansiitzen, Vertiefungen, Nuten und Schlitzen an versohiedenartigen Werk-
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stilcken, nach Schieblehrmassén oder Lehren und auf vorgeschriebene Ober-
ﬂachengute

Anreissen von komplizierten Blechlehren und ihre Bea.rbeltung nach Riss.

Teilen von Blechlehren und Kopierschablonen sowie Feilen und Einpassen
von Bohr- und Fassonmesgsern nach Lehren.

Glithen, Hérten und Anlassen (Vergtiten) von emf_a.cheren, bearbeiteten
Werkzeugen und kleineren Werkstiicken.

Aufléten von Hartmetallplittchen auf die verschiedenen Werkzeuge.

Schiirfen von Sondersehneidwerkzeugen, wie Spiralbohrer, Zapfenbohrer,
Fassonstihle und einfache Friger.

Viertes Lehrjahr

Bohren und Ausdrehen von glatten, abgesetzten und konischen Liéchern.
Drehen von Abrundungen, Hohlkehlen und einfachen Fassonen mit gewohn-
lichen Hand- oder mit Fassonstihlen nach Liehren.

Schneiden -von Aussen- und Innen-, Spitz- und Flachgew:lnden mit Ge-
windeschneidstahl nach Gegenstiicken oder Lehren. Drehen von Konen nach
Konuslehren oder Gegensticken und von zylindrischen PaBstiicken fiir ver-
schiedene Sitzarten.

Planschleifen von Parallel-, Winkel- und Schragflichen nach Lehren,
Winkelmassen oder Gegenstucken Rundschleifen von Dreh- und Lehrdornen,
Bohrbiichsen, Kaliberringen. Abrichten von Schleifscheiben.

" Anfertigen von Werkzeugen aller Art sowie von einfachen Biege-, Auf-
spann- und Bohrvorrichtungen.

Hirten von Werkzeugen und Lehren nach verschiedenen Glith- und Ab-
schreckverfahren. Hartepriifungen.

4, Ubergangsbestimmung

Die Bestimmungen tiber die Dauer der Lehrzeit und die Begchrankung der
Zahl der Lehrlinge finden asuf Lehrverhilinisse, die vor Inkrafttreten dieses
Reglementes vertraglich vereinbart worden sind, keine Anwendung.

5, Inkrafitreten
Dieses Reglement tritt am 1. Oktober 1953 in Kraft.

T

Bern, den 24. August 1953.

Eidgendssisches Volkswirtschaftsdepartement:
Rubattel
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Reglement
' iiber

die Mindestanforderungen der Lehrabschlusspriifungen
im Werkzeugmacher-Beru_f

Das Eidgendssische Volkswirtschaftsdepartement,

nach Massgalﬂe des Artikels 39, Absatz 2. des Bundesgesetzes vom 26. Juni
1980 iiber die berufliche Aushildung und des Artikels 29 der zugehdrigen Ver-
ordnung I vom 28. Dezember 1982, erlésst nachstehendes

Reglement iiber die Mindestanforderungen der Lehrabschluss-
priiffungen im Werkzeugmacher-Beruf

1. Allgemeine Bestimmungen

Die Lehrabschlussprifung zerfillt in zwel Teile:

a. Prufung in den berufskundlichen Fichern (Azbeltsprufung, Berufskennt-
nisse wnd Fachzeichnen).

b. Prufung in den geschaftskundhchen Fachern (Rechnen Buchtiithrung,
Muttersprache, Staats- und Wirtschaftskunde).

Die nachstehenden Bestimmungen iber die Mindestanforderungen be-
ziehen sich ausschliesslich auf die unter lit. o aufgefiithrten Prafungsficher,
withrend sich die Prifung in den geschiftskundlichen Féchern nach den An-
ordnungen der zustindigen kantonalen Behdrden richtet. :

2. Durchfiihrung der Lehrabschlusspﬁifung in den berufskundlichen Fiichern_

Durch die Priifung soll festgestellt werden, ob der Prufling die sur Aus-
abung seines Berufes als Werkzeugmacher notigen Fertighkeiten und Kenntnisse
besitzt. Sie muss in einem hiezu geeigneten Betrieb durchgefithrt werden.

Fiir jedo Prifung ist die notwendige Anzahl Experten zu bestimmen, wo-
bei nur Fachleute in Frage kommen, und zwar in erster Linie solche, die an
einem Expertenkurs teilgenommen haben. Die Ausfihrung der Prifungsarbeiten
ist von einem Fixperten gewissenhaft zu tberwachen. Hr hat fiber seine Be-
obachtungen wihrend der Arbeit Aufzeichnungen zu machen. Die Beurteilung
der- ausgefilhrten Arbeiten sowie die Abnahme der Prifung in den Berufs-
kenntnissen hat stets durch 2 Experten zu erfolgen.

Bei der Beurteilung der Préfungsarbeiten im Fachzeichnen hat minde-
stens ein Fachmann aus der Praxis, der mit der Ausfithrung von technischen
Zeichnungen vertraut ist, mitzuwirken.
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Die Prifung ist in allen Teilen sorgfiltigc vorzubereiten. Dem Priifling
. sind Werkbank und Werkzeuge sowie die erforderlichen Werkzeugmaschinen
in gutem, betriebsbereitemn Zustand zur Verfigung zu stellen.

Die Unterlagen fur die Priifungsarbeiten, wie Material, Werkstattzeich-
nungen oder Skizzen sind dem Kandidaten erst beim Beginn der Prifung aus-
zuhindigen und soweit notwendig zu erkliren. Die Experten haben den Priif-
ling in rubhiger und wohlwollender Weise zu behandeln. Allfillige Bemerkungen
sind gachlich anzubringen.

3. Priifungsdauer
Die Prifung dauert 3% Tage.
a. Arbeitsprifung 28-24 Stunden;
b. Berufskenntnisse 1-2 Stunden;
¢. Fachzeichnen ca. 3 Stunden. _
Nicht inbegriffen in obigen Pridfungszeiten ist die Pritfung in den geschifts-
kundlichen Fichern.

4, Priifungsstoff
a. Arbeitspriifung (2324 Stunden)

Jeder Prifling hat an einem oder mehreren Arbeitsgtiicken die nachstehen-
den im Werkzeugmacher-Beruf allgemein vorkommenden Arbeiten entsprechend
den in der Zeichnung angegebenen Formen, Massen und Gena.mgkeltsgra,den
aunszufithren.

I. Maschinenarbeiten (ca. 10 Stunden).

1. Dreharbeiten:
@, Drehen von zylindrischen und Planflichen, Anp#ssen, Bunden und
Nuten nach Schieblehrmassen und Lehren;
" b. Konen- oder Fagsonendrehen sowie Innenbearbeitungen: nach Gegen-
stiicken oder Lehren;
. ¢. Schoeiden von Aussen- oder Innenspitzgewinden mit Gewinde-
schneidstahl nach Gegenstiicken oder Lehren. :
- 2. Fris-, Hobel- oder Schleifarbeitoen:
a. I'risen oder Hobeln von Flichen, Nuten und einfacheren Fassonen
nach Rissen, Schieblehrmassen, Gegenstiicken oder Lehren;
b. Plan- oder Rundschleifen nach Gegenstiicken, Mikrometermassen
: oder Lehren.
11. Handarbeiten (ca. 14 Stunden).

1. Allgemeine Berufsarbeiten:
a. Anreissen, Kornern, Siagen und Meisseln sowie Schleifen und Schar-
ferr einfacher Werkzeuge;
b. Bohren, Ausreiben und Gewindeschneiden mit Gewindebohrer und
Gewindeschneidkluppe nach Gegenstiicken oder Lehren.
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- 2. Feilarbeiten:
a. Feilen von ebenen und winkelrechten Flichen auf vorgeschriebene

Oberflichengiite (geschruppt, geschlichtet, feingeschlichtet) und
Massgenavigkeit ;

b. Feilen von Abschrigungen, Abrundungen und Fassonen nach Gegen-
stiicken oder Lehren. ~
3. Einpassarbeiten:
a. Anfertigen von PaBstiicken unter Beriicksichtigung der Toleranzen
fir Gleitsitz; _
b. Schaben und Eintuschieren ebener oder runder Flichen nach Tuschisr-
platte, Kaliberzapfen oder (regenstiicken. '
4. Schmieden und Wirmebehandlung (ca. 2 SBtunden):
a. Schmieden von einfachen Handwerkzeugen wie Schraubenzieber,
‘Durchschlige, Meissel, Schaber oder Drehstéihle,

b. Glithen, Hirten und Anlassen von einfachen Werkzeugen oder Werk-
stiicken.

Anmerlung: Werkstattzeichnungen fur geeignete Priifungssticke konnen
bei der Geschiftsstelle des Arbeitgeberverbandes schweizerischer Maschinen-
und Metallindustrieller in Ziirich bezogen werden.

b. Berufskenninisse (1-2 Stunden)
Die Prifung ist anhand von Anschauungsmaterial vorzunehmen Sie
erstreckt sich auf folgende Gebiete:

1. Materialkenntnisse. Merkma.le, Eigenschaften, Bearbeitbarkeit und Ver-
wendungszwecke der w1cht1gsten im Werkzeugbau zur Anwendung kommen-
den Werk- und Betriebsstoffe wie:

a. Stahlarten: Baustihle, Werkzeugstihle, Kohlenstoffstihle, legierte Stéihle,
Hartmetalle;

b. Gussarten: Eisen-, Temper-, Stahl- und Metallguss;

¢. Nichteisenmetalle und jhre Legierungen: Blei, Kupfer, Zink, Zinn, Alg-
minium;
Messing, Bronze und Leichtmetall;

d. Halb- und Fertigfabrikate: Bleche, Stangen, Proflle und Roh_te, Schrau-
ben und Nieten;

e. Hilfsmaterialien: Harte- und Abschreckmittel, Schmier-, Kithl- und Rost-~
- schutzmittel, Lidt-, Schweiss- und Schleifmittel. chhtungs- und Isolier-
materialien;

f. Brenn- und Heizstoffe; feste, flussige und gasformige Brennstoffe,
Elektrizitat fir Heiz- und Gluhzwecke.
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2. Werkzeuge, Werkzeugmaschinen und Vorrichtungen: Benennung,
Anwendungsmoglichkeiten und Instandhaltung der

a.

b.

k.

Handwerkzeuge: Die wichtigsten Schlosser-, - Anreiss- und Gewinde-
schneidwerkzeuge und Schmiedewerkzeuge;

Megs- und Kontrollwerkzeuge: MaBstdbe, Schieblehren, Tiefenmassen,
Mikrometer, Stichmass und Winkelmesser, Blechlehren, Kaliber, Ge-
windelehren, Grenzlehren und Parallelendmasse, Messuhren, optische
und elektrische Messgerite;

Werkzeugmaschinen: Aufban und Wirkungsweise der verschiedenen Bohr-
maschinen, Drehbinke, Fris-, Hobel-, Stoss- und Schleifmaschinen,
S4ge-, Scher- und Stanzmaschinen, Pressen, Raummaschinen und Zieh-
binke;

Vorrichtungen: Aufspannvorrichtungen far Werkstucke Bohrbuchsen,
Bohrlehren und Gewindeschneidapparate, Einspannvorrichtungen an
Drehbinken, Kugeldreh- und Hinterdrehapparate, Fridsdorne, Rund-
tische und Teilapparate, Hirtepriufapparate, Glih-, Hirte- und Einsatz-

" Ofen:
. Bohrwerkzeuge: Spitz-, Spiral- und Zapfenbohrer, Senker, Kanonen-

bohrer, Maschinenreibahlen, Bohrstangen und Bohrmesser;
Drehwerkzeuge: Aussen- und Innendrehstdhle, Gewindeschneid- und
Formdrehstihle, Stahlhalter fiir Sonderdrehstihle, Handdrehstihle ;
Friswerkzeuge: Walzen-, Scheiben- und Nutenfriser, Finger- oder Schaft-
friser, Walzenstirnfriser und Messerkipfe, Profil-, Schnecken- und Satz-
fraser;

Hobel-, Stoss-, Stanz- und Ziehwerkzeuge: Hobel- und StoBistihle,
Sonderstihle mit- Stahlhalter, Riumnadeln, Zishmatrizen ;

. Schleifscheiben und Lappwerkzeuge: Gerade, konische, Topf- und Sonder-

schleifscheiben (Kornung, Bindung und Hérte). Lappdorne und Lipp-
bitchsen, '

8. Allgemelne Fachkenntnisse. _Bearbeltungsarten und Arbeitsvorginge
sowie ibre Anwendunggsgebiete und besondere Handhabungsbedingungen fir

die jeweils erforderlichen Werkzeuge, Werkzeugmaschinen und Vorrichtungen

wie

a.

Formgebungsverfahren fiar Metalle: Giessen, Schmieden, Walzen, Pressen,
Ziehen, Schweissen, Sintern, Bearbeiten auf den verschiedenen Werk-
zeugmaschinen ;

. Handarbeiten: Anreissen, Sigen, Himmern, Meigseln, Feilen, Ausreiben,

Innen- und Aussengewindeschneiden, Schaben, Kinschleifen und Lappen,
Weich- und Hartloten, Kalt- und Warmnietungen;

Maschinenarbeiten: Bohren, Drehen, Hobeln, Stossen, Frigen und Schlei-
fen, Walzen, Stanzen, Pressen, Riumen und Ziehen, Verwendung von

_Schmier- und Kuhlmitteln, jo nach Bearbeitungsart und Werkstoff;

Schnittgeschwindigkeiten, Vorschitbse und Schnittwinkelverhiltnisse:
Ubliche Mittelwerte fir die wichtigsten Bearbeitungsarten, Schneidwerk-
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zeuge, Werkstoffe und Oberflichengiiten, Ermitteln der Tourenzahlen fiir
rotierende Werkzeuge oder Werkstiicke, Wechselrdderberechnungen ;

¢. Warmbehandlung fiur Stdhle und Metalle: Warmen und Glahen (Ent-
spannen), Hirten, Anlassen und Vergiten mit verschiedenen Abschreck-
mitteln, Anlassfarben und Anlasstemperaturen, Einsatzhirten oder Ze-
mentieren;

" f. Werkzengbau: Die im Lehrbetrieb hauptsiichlich zur Herstellung kom-
menden Werkzeuge, Grundbegriffe éiber das Anfertigen, Schleifen und
Scharfen von den in der Metallbearbeitung gebrauchlichsten Schneid-,
Schnitt- oder Stanzwerkzeugen sowie von Lehren und Messwerkzeugen;

g. Magchinenelemente: Gewindesysteme und Gewindeformen, Schrauben
(Befestigungs- und Beweguungsschrauben), Nieten, Keile und Federn,
Wellen, Lager und Kupplungen, Rierenscheiben und Zahnrider, Riemen-,
Zahnrad- und Schneckengetriebe;

h. Mess- und Kontrollverfahren: Messen mit den ablichen Langenmassen,
Durchmesser- und Winkelmessinstrumenten und Lehren sowie mit Fein-
messgerditen und Parallelendmassen ;

4. Verschiedene Berufsgebiete: Lesen von Werkstattzeichnungen, Grund-
begriffe iber Bearbeitungsvorschriften, Bearbeitungsgrade und Be-
arbeitungszeichen ;

Massangaben, tolerierte Masse, Sitzarten und Passungssysteme, Arbeits-
zeitsehitzungen, Unfallgefabhren und -verhiifungsmassnahmen.

¢. Fachzeichnen (ca. 8 Stunden)

Jeder Lehrling hat eine Werkstattskizze mit den ufmderhchen Rissen und
Schnitten samt zucvehmenden_ Magss- und Bearbeitungsangaben anzufertigen.
Alg Pritungsanfgabe kommen ein oder mehrere Einzelteile von Vorrichtungen.
oder Apparaten nach Zusammenstellungszeichnung oder Modell in Betracht.

Die Bkizzen sind von freier Hand (Kreise mit Zirkel) anzufertigen.

.5. Beurteilung und Notengebung

Allgemernes

Massgobend fur die Bewertung der Prufungsleistungen sind Arbeitsgite
(Genauigkeit und fachgemisse Austithrung) sowie Arbeitsweise (Aufbau, Hand-
fertigheit und Arbeitsmenge).

Dle Experten haben dafir zu sorgen, dass sich der Priifling. aut allen vor-

_geschriebenen Arbeitsgebieten wihrend einer angemessenen Zeit betéitigt, damit
eine vollstindige Beurteihmg der wichtigsten Prifungsleistungen moglich wird.
Auf Einwendungen des Priiflings, er sei in einzelne grundlegende Arbeitsgebiete
nichi eingetithrt worden, darf keine Riuclsicht genommen werden.

Alle in den Priifungspositionen verlangten Arbeiten sind von den Experten
gemiss nachstehenden Notenabstufungen zu beurteilen.
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Eigenschaften der Arbeit: Beurteilung: Note:

Vorziiglich in jeder Beziehung. . . . . . . . . Sehr gut . 1

(Zwischennote) . . . . . . . .. U Gut bis sehr gut 1,5
Gut und zweckentsprechend . . . . . . . . . Gut 2

(Zwischennote) . . . . . . .. ... Geniigend bis gut 2,5
Brauchbar, trotz etwelchen Mange]n ...... Gentigend 8
Den Mindestanforderungen nicht entsprechend. .  Ungeniigend 4
Vollstandig fehlerhaft, lickenhaft oder nicht aus-

gefihrt. . . . . . . . . .. ..o " Unbrauchbar 5

Weitere Zwischennoten sind nicht gestattet.

Die Note derjenigen Prifungspositionen, die sich aus mehreren Beurtei-
lungen zusammengetzen, ist auf eine Dezimalstelle ohne Beriicksichtigung
eines Restes zu berechnen.

Die Note in der Arbeitsprifung, in den Berufskenntnissen und im Fach-
zeichnen bildet jo das Mittel aus den Notenr der nachstehenden Priifangsposi-
tionen und ist auf eine Dezimalstelle ohne Berticksichtigung eines Restes zu
herechnen.

Anmerkung. Notenformulare zur FEintragung der Prifungsergebnisse
kinnen bei der Geschiiftsstello des Arbeitgeberverbandes schweizerischer Ma-
schinen- und Metallindustrieller unentgeltlich hezogén werden.

a. Arbeitspriifung (ca. 24 Stunden)

Fiwr die Beurteilung der nachfolgenden Prifungsarbeiten sind die Arbeits-
giite (Genauigkeit und fachgemiisse Ausfithrung) sowie die Arbeitsweise (Aufbau,
Handfertigkeit und Arbeitsmenge) zu beriicksichtigen.

I. Maschinenarbeiten (ca. 10 Stunden)
Pos.1 Dreharbeiten:
a. Zylindrische- und Planflachen, Binde, Nuten.
b. Konen, Fassonen und Innenbearbeitungen.
~ ¢. Aussen- und Innenspitzgewinde.

. Pos. 2 Fras-, Hobel- oder Schleifarbeiten:
a. Flachen, Nuten, Schlitze und Fagsonen.
b. Plan- oder Rundschleifen.

I1, Hondarbeiten (ca. 14 Stunden).
Pos.1 Allgemeine Berufgarbeiten:
a. Anreissen, Meisseln, Werkzeugschirfen.
b. Bohren, Ausreiben und Gewindeschneiden.
Pos. 2 Feilarbeiten:
4. Ebene und winkelrechte Flichen.
b. Abschrigungen, Abrundungen und Fassonen.
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Pos. 3 Einpassarbeiten:
a. Pafstiicke nach vorgeschriebener Gensuigkeit.
b. Schaben und Eintuschieren von Flichen. .
Pos.4 Schmieden und Warmebehandlung (ca. 2 Stundon): .
a. Schmieden von einfachen Handwerkzengen.
b. Hirten und Anlassen von einfachen Werkzeugen.

b. Berufskenntmsse (1-2 Stunden)

Pos. 1 Matenalkenntmsse
Pos. 2 Werkzeuge, Werkzeugmaschinen und Vorrichtungen.
Pos. 8 Allgemeine Fachkenntnisse.

¢. Fachzeichnen (ca. Stunden)

Pos. 1 Technische Richtigkeit (Darstellung und Projektion).

Pos. 2 Mass- und Bearbeitungsangaben (richtige und vollstand1ge Ein-
tragung).

Pos. 8 Zeichnerische Ausfithrung (Strich, Beschriftung und Arbeitsmenge).

Priifungsergebnis :
Day Frgebuis der Lehrabschlussprisfung wird durch eine Gesamtnote fest-
gestellt, die aus den Noten der folgenden 5 Priifungsgebiete ermittelt wird:

Note der Maschinenarbeiten C
Note der Handarbsiten }'Arbeltsp rifung
Note in den Berufskenntnissen

Note im Fachzeichnen

Mittelnote der geschédftskundlichen Ficher

Die Gesamtnote ist das Mittel aus diesen Noten ('/; der Notensumme); sie
W1rd auf eine Dezimalstelle ohne Berticksichtigung eines Restes berechnet.

Die Prifung ist bestanden, wenn sowohl die beiden Noten
der Arbeitspriifung (Ma,schmenarbexten und- Handarbeiten) als
auch die Gesamtnote je den Wert 8,0 nicht iberschreiten.

Wo sich bei der Prifung Mingel in der beruflichen Ausbildung zeigen,
haben die Experten genaue Angaben tiber jhre Beobachtungen in das Noten-
formular einzutragen. Dieses ist unverstglich der kantonalen Behorde zu-
zustellen.

6. Inkrafttreten _
Dieses Reglement tritt am 1. Oktober 1958 in Kraft.

Bern, den 24. August 1958.

1297 Eidgengssisches Volkswirtschaftsdepartement:
Rubattel
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Vollzug des Bundesgesetzes iiber die berufliche Ausbildung

" Der Behweizerische Kiifer- und Kellermeister-Verband und der Schweize-
rische Weinhandler-Verband beantragen, gestiitzt auf. Artikel 87 der Ver-
ordnung I zum Bundesgesetz vom 26. Juni 1930 tiber die bernfliche Ausbildung,
die Revision des Reglementes fiir die Durchfibrung der Meisterpriifungen im
Kiifer- und Kellergewerbe. Sie haben zu diesem Zwecke den Entwurf zu einem
abgednderten Prafungsreglement eingereicht. Interessenten kénnen diesen Ent-
wurf beim unterzeichneten Amt beziehen, an das auch allfillige Finsprachen
big zum 25. Oktober 1958 zu richten sind.

Bern, den 15. September 1953,
1314 Bundesamt Hir Industrie, Gewerbe und Arbeit

Notifikation

- JYosef Eibel, deutscher Staatsangehdriger, wohnhaft gewesen in Munchen 2,
- Albrechtstrasse 30 II/R, jetzt unbekannten Aufenthaltes, wird hiermit er-
oifnet:

Gestiitzt auf das am 25. Juli 1958 gegen Sie aufgenommene Strafprotokoll
auferlegte Thnen die Zollkreisdirektion Schaffhausen am 5. September 1953
wegen Zollibertretung in Verbindung mat Bannbruch und Hinterziehung der
Luxus- und Warenumsatzstenern, in Anwendung der Artikel T4, Ziffer 8, 76,
Ziffer 2, 77, 82, 85 und 91 des Zollgesetzes, der Artikel 41/42 des Luxussteuer-
beschlusses und der Artikel 52/53 des Warenumsatzsteuerbeschlusses, eine
Zollbusse von 80 Franken. ,

Gegen diese Verfiigung konnen Sie innert 20 Tagen hei der Oherzoll-
direktion Einsprache erheben und gerichtliche Beurteilung verlangen. Sofern
Sie auf dic Einsprache verzichten und sich innert 14 Tagen der Strafverfigung
férmlich und unbedingt unterziehen, ermissigt sich die Busse wm einen Viertel,
d. h. um 20 Franken. Gegen die Hohe der Busse kinnen Sie innert 30 Tagen
seit Verotfentlichung dieser Notifikation bei der Fidgenodssischen Oberzoll-
direktion in Bern Beschwerde fithren.

Bern, den 19. Septerhber 1953. Eidgendossische Oberzolldirektion
1314 .

Wiederwahl der Beamten des Bundes fiir die Amtsdauer
1954 bis 1956

1. Auf Grund des Bundesratsbeschlusses vom 29.Mai 1953 betreffend die
Wiederwahl der Beamten des Bundes haben sich diejenigen Beamten, die vor
dem 1. Oktober 1953 kLeine gegenteilige schriftliche Mitteilung erhalten,
fir die am 1. Januar 1954 beginmende dreijihrige Amtsdauer als wiedergewihlt
zu betrachten.
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2. Fur diejenigen Beamten, die in den Jahren 1954 und 1955 der neuen
Amtsdauer die Altersgrenze von 65 Jahren tiberschreiten, endigt das Beamten-
verhaltnis mit dem Ablauf des Kalenderjahres, in dem sie das 65. Altersjahr
fibergchreiten werden, es sei denn, dass die Wahlbehorde das Beamtenverhiltnis
aus dienstlichen Griinden iiber diesen Zeitpunkt hinaus von Fall zu Fall ver-
langert.

3. Wird das Beamtenverhaltnis erneuert, ohschon der Beamte die Alters-
grenze von 65 Jahren bereits im Verlaufe der gegenwirtigen Amtsdauer tiber-
schreitet, 5o bestimmt die Wahlbehorde den Zeitpunkt der Auflosung desselben.

Bern, den 20. September 1953. Bundeskanzlei
1514 .

Wiederwahl der Beamien der Schweizerischen Bundeshbahnen
fiir die Amtsdauer 1954 bis 1956

1. Die Beamten der Schweizerischen Bundesbahnen, die bis zum 1. Ok-
tober 1953 keine gegenteilige Mitteilung erhalten, haben sich fiir die am
1. Januar 1954 beginnende dreijihrige Amtsdauer als wiedergewihlt zu -be-
trachten.

2. Fiir die wiedergewdhlten Beamten, die in den Jahren 1954 und 1955
die Altersgrenze von 65 Jahren iiberschreiten, endigt das Beamtenverhiltnis
mit Ablauf des Kalenderjahres, in dem sie das 65. Altersjahr vollenden.

Bern, den 17. September 1953,

. Generaldirektion der Schweizerischen Bundesbahnen

Wetthewerh- und Stellonausschreibungen, sowie Auzeigon

Bei der u.nterzeichneten Verwaltung ist neu erschienen
Privates Versicherungswesen
mit Abinderungen bis 81. Januar 1958.
Preis pro Exemplar Fr.2.— plus Porto.

Postcheckkonto IIT 520, Bundeskanzlei
1128 Drucksachenbureau
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